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Konur og karlar i ahrifastooum 2008
Women and men in positions of influence 2008

Samantekt  Karlar eru vid stjornvélinn i mun rikara maeli en konur. Hlutur kvenna fer p6 vax-
andi i ymsum ahrifastédum en stendur i stad eda minnkar i 66rum. Kynjaskipt-
ing stjérnenda og embaettismanna i heild var naestum su sama arid 2007 og
timabilid 1991-1995, 29% peirra voru konur og 71% karlar. Kynjaskipting medal
stjérnarformanna og stjérnarmanna fyrirtackja var 6breytt arin 1999-2007, en
konur voru par ramur fimmtungur. Hlutfall kvenna af framkveemdastjorum
haekkadi ur 15% i 19% & sama tima. Karlar eru i miklum meirihluta i stjornum
samtaka atvinnulifsins og i stjornum helstu fyrirtaekja & markadi.

Konur eru um pridjungur (32-37%) pingmanna, radherra, sveitarstjérnarmanna,
raduneytisstjora, skrifstofustjora raduneyta, héradsdémara og nefndarmanna i
opinberum nefndum. Paer eru um fjéréungur (24-29%) forstédumanna rikis-
stofnana, framkvaemdastjéra sveitarfélaga og stjérnarmanna steerstu lifeyris-
sj6danna. Kynjaskipting skolastjérnenda er mismunandi eftir skolastigi, eru
konur meirihluti stjornenda a leikskoéla- og grunnskoélastigi en karlar meirihluti
stjérnenda a framhaldsskéla- og haskoélastigi. Dagblédum er na sem fyrr ritstyrt
af kérlum en konur hafa komid ad ritstjorn og fréttastjorn dagblada sidustu arin.
Fréttastjorn hja ljdsvakamidlum hefur verid meira & hendi karla en kvenna i
gegnum tidina.

Inngangur

Hagstofa Islands gefur nu 1t sérstakt rit um konur og karla i dhrifastodum. Med
ahrifastodum er hér att vid abyrgdar- og stjérnunarstorf, hja opinberum adilum og
einkaadilum, p.m.t. adild ad nefndum og stjornum af ymsu tagi. Val 4 ahrifastodum
ree0st medal annars af pvi sem hefd er fyrir ad skoda vid almenna umfjéllun um
stodu kynja i samfélaginu en einnig med hlidsjon af efni sem birt er i sambeeri-
legum erlendum utgafum. Ljost er ad ritid gerir konum og korlum i ahrifastooum
ekki teemandi skil. Talnaetnid er unnid ur gégnum Hagstofunnar, en einnig fengio
fra 6drum adilum og er pa getid um heimild.

Stjérnendur og embeettismenn

Hiutfall kvenna af ~ Samkvamt nidurstédum vinnumarkadsrannsokna Hagstofu Islands var fjoldi
stiornendum og  starfandi folks 4 Islandi 177.300 arid 2007, par af toldust 16.000 til stjornenda og
embaettisménnum  embeettismanna eda 9,0%. Konur voru 46% starfandi folks en karlar 54%. Hins
29% arid 2007 yegar voru 29% stjornenda og embzttismanna konur samanborid vid 71% karla.
Sambeaerilegar upplysingar eru fyrir hendi aftur til arsins 1991 er samramdar
vinnumarkadsrannsoknir hofust hér a landi. b4 var fjoldi starfandi 136.900 og

fjoldi stjornenda og embettismanna 11.500 eda 8§,4% af ollum starfandi. Kynja-

skiptingin 1 hopi stjérnenda og embzettismanna var ekki 6svipud og ni1, 27% konur
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43 karlar og 20 konur kjérnar
2007

og 73% karlar. Nokkur breyting var milli 4ra 4 pessu timabili og var hlutfall
kvenna legst arid 1997, 23% og hest arid 2003, 33%.

[ flokkinn stjérnendur og embzttismenn falla starfsgreinar par sem vidfangsefnin
felast m.a. 1 stjornun, moétun og framkvaemd axtlana og stefnu hja opinberum
adilum og einkaadilum, samtokum og stofnunum. Hér er um kjorna fulltraa og
@0stu embettismenn og stjornendur ad raeda.

Taflal. Starfandi stjornendur og embaettismenn 1991-2007
Table 1. Employed senior officials and managers 1991-2007

Arlegur fjoldi Annual number Hlutfall Percent
Alls Konur Karlar Konur Karlar
Total Females Males Females Males
1991-1995 11.940 3.100 8.820 26 74
19962000 10.560 2.740 7.820 26 74
2001 12.400 3.800 8.600 31 69
2002 12.700 3.700 8.900 29 70
2003 10.600 3.500 7.000 33 66
2004 11.900 3.600 8.200 30 69
2005 12.100 3.300 8.800 27 73
2006 14.300 4.200 10.100 29 71
2007 16.000 4.700 11.300 29 71

Skyring Note: Rof milli aranna 2002 og 2003. Fra og med 2003 er vinnumarkadskonnunin samfelld konnun sem
ner til allra vikna arsins og eru nidurstodur birtar arsfjordungslega. Break in series from 2003 when the survey
was changed into a continous quarterly survey.

Alpingi og rikisstjérn

[ alpingiskosningunum arid 2007 hlutu 43 karlar og 20 konur kosningu. Urdu
konur pvi 32% pingmanna. Fra kosningunum 2007 og til arsloka 2008 hafa paer
breytingar ordid 4 skipan pingsins ad prjar konur hafa komid i stad priggja karla
sem horfid hafa af pingi. Hlutfall kvenna par er pvi ordid 36,5% og karla 63,5%.

Fyrsta konan tok seti 4 Alpingi arid 1922 en neestu fimmtiu arin atti ein, tver eda
engin kona sti 4 pingi. Arid 1971 voru prjar konur kjérnar (5%) en 1983 fjolgadi
peim i niu (15%) og 1991 voru paer ordnar 15 (24%) en flestar hafa paer ordid 22
vid kosningarnar 1999, en pad samsvarar 35% pingmanna. I kosningunum 2003
faekkadi konum i 19 eda i 30% pingmanna. A kjortimabilinu urdu hins vegar
nokkrar breytingar 4 pinglidi pannig ad i lok pess voru 23 pingmanna konur eda
tep 37%.



Konur 47% frambjédenda og
32% pingmanna 2007

Kynjaskipting 6nnur medal
frambjédenda en kj6érinna
fulltria

Mynd 1. Alpingiskosningar 1995-2007. Hlutfall kvenna af frambjédendum og
kjornum fulltriaum
Figure 1. Elections to Althingi 1995-2007. Percentage of female candidates and elected

members
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Arid 1995 voru konur helmingur frambjédenda til alpingiskosninga en fjérdungur
kjorinna pingmanna. Arid 2007 voru 47% frambjodenda konur og 32% kjorinna
pingmanna eins og adur gat.

Tafla2. Frambjédendur og Kjornir fulltraar i alpingiskosningum 1971-2007
Table 2. Candidates and elected members in general elections 1971-2007

Fjoldi Number Hlutfall Percent
Frambjodendur Kjornir fulltraar Frambjodendur Kjornir fulltraar
Candidates Elected members Candidates Elected members
Konur  Karlar Konur  Karlar Konur  Karlar Konur  Karlar

Females Males  Females Males  Females Males  Females Males

1971 78 447 3 57 15 85 5 95
1991 469 560 15 48 46 54 24 76
1995 425 418 16 47 50 50 25 75
1999 312 464 22 41 40 60 35 65
2003 329 447 19 44 42 58 30 70
2007 357 399 20 43 47 53 32 68

Kynjaskipting var nokkud jofn medal frambjodenda hjad hinum 6liku stjéornmala-
samtokum vid Alpingiskosningarnar arid 2007 en 68ru mali gegndi um kjorna full-
tria. Hlutfall kvenna medal kjorinna pingmanna var haest 44% hja Vinstrihreyfing-
unni — grenu frambodi en pvi nast 32-33% hja Sjalfstedisflokki og Samfylkingu.
ba voru 29% pingmanna Framsoknarflokks konur en allir pingmenn Frjalslynda
flokksins voru karlar.



brjar konur hafa verid forsetar
Alpingis

Karlar formenn atta fastanefnda
Alpingis og konur fibgurra

Tafla3. Frambjodendur og Kjornir pingmenn eftir stjornmalasamtokum 2007
Table 3. Candidates and elected members of parliament by political organisations 2007

Frambjodendur Kjornir fulltraar
Candidates Members elected
Konur  Karlar Konur  Karlar

Females  Males Females  Males
Fjoldi Number
Stjornmalaflokkar Political organizations 357 399 20 43
Framsoknarflokkur Progressive party 63 63 2 5
Frjalslyndi flokkurinn The Liberal Party 47 79 - 4
Samfylkingin The Alliance 64 62 6 12
Sjalfsteedisflokkur The Independence Party 63 63 8 17
Vinstri hreyfingin — graent frambod
The Left—Green Movement 66 60 4 5
Islandshreyfingin — lifandi land
The Icelandic Movement 54 72 - -
Hlutfall Percent
Stjornmalaflokkar Political organizations 47 53 32 68
Framsoknarflokkur Progressive party 50 50 29 71
Frjalslyndi flokkurinn The Liberal Party 37 63 - 100
Samfylkingin The Alliance 51 49 33 67
Sjalfsteedisflokkur The Independence Party 50 50 32 68
Vinstri hreyfingin — graent frambod
The Left—Green Movement 52 48 44 56
Islandshreyfingin — lifandi land
The Icelandic Movement 43 57 — —

Prja konur hafa verid forsetar Alpingis eda sameinads pings adur en Alpingi vard
a0 einni malstofu arid 1991. A yfirstandandi pingi 20082009 er forseti Alpingis

karl en konur eru fyrsti og annar varaforseti.

Tolf fastanefndir starfa 4 Alpingi. A yfirstandandi pingi 2008-2009 eru paer skipad-
ar 110 ménnum, 39 konum (35%) og 71 karli (65%). Latur nerri ad hlutfollin
endurspegli kynjaskiptinguna 4 Alpingi. Karlar eru i meirihluta tiu nefnda en konur
tveggja, p.e. 1 heilbrigdisnefnd og idnadarnefnd. Konur eru formenn i fjérum
nefndum, heilbrigdisnefnd, idnadarnefnd, samgongunefnd og sjavartitvegs- og
landbunadarnefnd. Karlar eru formenn atta fastanefnda. A 16ggjafarpinginu 2006—
2007 voru konur 32% nefndarmanna og formenn tveggja fastanefnda.



brjar alpjédanefndir Alpingis
konulausar

Adrar nefndir sem Alpingi kys

Fyrsta konan i bankarad
Sedlabankans sem adalmadur
arié 1995

Tafla4. Fastanefndir Alpingis 2008-2009
Table 4. Standing committees of parliament 2008—2009

Adalmenn Members Formenn
Hlutfall Percent Chairpersons
Fjoldi alls Konur Karlar Konur Karlar

Total number  Females Males Females Males
Alls Total 110 35 65 4 8
Heilbrigdisnefnd Health 9 56 44 1 -
Idnadarnefnd Industry 9 56 44 1 -
Menntamalanefnd Education 9 44 56 - 1
Samgongunefnd
Transport and communication 9 44 56 1 -
Umbhverfisnefnd Environment 9 44 56 - 1
Utanrikismalanefnd Foreign affairs 9 44 56 - 1
Fjarlaganefnd Budget 11 27 73 - 1
Allsherjarnefnd General 9 22 78 - 1
Efnahags- og skattanefnd
Economic and taxes 9 22 78 - 1
Félags- og tryggingamalanefnd
Social affairs and social security 9 22 78 - 1
Sjavaratvegs- og landbunadarnefnd
Fisheries and agriculture 9 22 78 1 -
Vidskiptanefnd Commerce 9 22 78 — 1

Heimild Source: Alpingi. Althingi.

Niu alpjodanefndir starfa & vegum Alpingis og eru paer skipadar 11 konum (31%)
og 25 korlum (69%) 16ggjafarpingid 2008—-2009. Endurspegla pessi hlutfoll kynja-
skiptingu pingmanna haustid 2008 pegar 4 heildina er litid. I premur nefndum eru
eingongu karlar. Konur eru formenn fjégurra nefnda en karlar fimm. A 16ggjafar-
pinginu 2006-2007 voru 32% nefndarmanna og tveir formenn alpjodanefnda
konur.

Auk pess sem Alpingi kys i sinar fastanefndir og alpjédanefndir kys pad i 21 stjorn,
nefndir og rad sem starfa utan pingsins, auk pess sem pad kys umbodsmann
Alpingis. 1 flestum tilvikum en p6 ekki 6llum fer kosning fram fljotlega eftir ad
nykjorid ping kemur saman. Samkvamt yfirliti &4 vefsidu Alpingis (17. september
2008) situr nt1 41 kona (42%) og 57 (58%) karlar i pessum nefndum og radum sem
adalmenn ad tilhlutan Alpingis og umbodsmadurinn er karl, en hér er ekki um
alpingismenn ad raeda. Hlutfall kvenna er haerra medal varamanna en adalmanna
eda 62%. Er algengara ad fleiri karlar en konur séu kosnir i vidkomandi nefndir en
i sex tilvika er pvi 6fugt fario.

Eitt af peim radum sem hér um radir er bankarad Sedlabanka Islands. Pad var fyrst
arid 1995 sem kona tok szti i bankarddi Sedlabankans sem adalmadur en arid 1991
var fyrsta konan kjorin sem varamadur i bankaradid. Timabilid 1995-2003 var
bankaraodid skipad fjorum korlum og einni konu en fjolgad var i radinu 2003. Eftir
Alpingiskosningarnar 2007 voru 6 karlar og ein kona kjorin 1 bankaradid en sidan
hafa ordi0 breytingar og i lok november 2008 er pad skipad fimm kdrlum og
tveimur konum og er formadur pess karl.



Hlutur kvenna i kjérstjérnum nu
37% en var adur 26%

Fjorir radherrar af tolf eru konur

Tafla5. Bankarad Sedlabanka islands 19912011
Table 5. Board of The Central Bank of Iceland 1991-2011

Fjoldi Adalmenn Members Varamenn Vice members
Number Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males
1991-1995 - 5 1 4
1995-1999 1 4 3 2
1999-2003 1 4 2 3
2003-2007 1 6 3 4
2007-2011 2 5 5 2

Heimild Source: Sedlabanki islands og Alpingi. The Central Bank of Iceland and Althingi.

Medal ofangreindra stjorna sem Alpingi kys er landskjorstjorn og yfirkjorstjornir
kjordeema. A heildina litid eru konur ni 37% adalmanna en voru um fjordungur
adur. Tepur helmingur varamanna i pessum stjornum eru konur. Yfirkjorstjorn
Sudurkjordeemis er eingdngu skipud korlum.

Mynd 2. Skipan landskjorstjornar og yfirkjorstjorna 2007-2011
Figure 2. Members of main returning boards by region 2007-2011
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Heimild Source: Alpingi. Althingi.

Fjorir raoherrar af tolf eru konur en pad eru radherrar félags- og tryggingamala,
menntamala, umhverfismala og utanrikismala. Kona tok fyrst seeti 1 rikisstjorn hér
4 landi arido 1970. Fra peim tima og til arsins 1999 var ein eda engin kona ad
jafnadi i rikisstjorn. betta hefur breyst a sidustu arum og hafa tveer til fjorar konur
setid 1 rikisstjorn sidan 1999. Alls hafa prettan konur gegnt starfi radherra gegnum
tidina.



Adstodarmenn radherra eru
mun oftar karlar en konur

Tafla6. Radherrar 1990-2008
Table 6. Government ministers 1990-2008

Tolur i desember Fjoldi Number Hlutfall Percentage
Figures in December Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males
1990 1 10 9 91
1995 1 9 10 90
2000 4 8 33 67
2005 3 9 25 75
2006 4 8 33 67
2007 4 8 33 67
2008 4 8 33 67

Adstodarmenn radherra komu fyrst til sdgunnar arid 1971. Fra peim tima og fram a
mitt ar 2005 hofou alls 115 manns gegnt sliku starfi, 24 konur (21%) og 91 karl
(79%). 1 oktéber 2008 voru fjorar konur (33%) og atta karlar (67%) adstodarmenn
radherra.

Mynd 3. Adstodarmenn radherra 1971-2008
Figure 3. Advisers to ministers 1971-2008
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Hlutfall kvenna af kiérnum
sveitarstijornarménnum 36%

Tafla7. Adstooarmenn raoherra 19712008
Table 7. Advisers to ministers 1971-2008

Fjoldi Number Hlutfall Percentage
Alls Konur Karlar Konur Karlar
Total Females Males Females Males
1971-1983 16 2 14 13 88
1983-1991 38 11 27 29 71
1991-1995 24 4 20 17 83
1995-2005 37 7 30 19 81
2008 12 4 8 33 67

Skyring Note: Taflan ner til adstodarmanna, radgjafa, blada- og upplysingafulltria og efnahagsradgjafa radherra
1971 fram & mitt ar 2005 og einnig adstodarmanna radherra i november 2008. The table covers advisers to
ministers including spokesmen and economic consultants 1971 to mid-year 2005 as well as advisers to ministers in
November 2008.

Heimild Source: Stjornmal og stjornsysla. Veftimarit. 1.tbl. 1. arg. 2005. Bakgrunnur adstodarmanna radherra.
broun 1971-2005. Hofundur: Omar H. Kristmundsson. Polifics and Administrations. Online magazine. Issue No 1
2005. The background of political advisers to ministers by Omar H. Kristmundsson.

Sveitarstjérnir og samtok peirra

Med sameiningu sveitarfélaga 4 sidustu arum hefur sveitarfélogum og um leid
kjornum fulltrium sveitarfélaga fakkad verulega. A arunum 1950-1990 var fjoldi
sveitarstjornarmanna rumlega 1.100 en vid kosningarnar 2002 voru peir nastum
helmingi faerri eda 657. Hlutur kvenna af sveitarstjornarmoénnum var 1% arid 1950,
12% 4rid 1982 og 31% arid 2002. Arid 2006 voru konur 36% kjorinna sveitar-
stjornarmanna og karlar 64%. Fjoldi kjorinna kvenna var 190 og karla 339. I
sveitarstjornarkosningum 4 arunum 1990-2002 voru konur 37-41% frambjodenda
en hlutfallid var 44% 1 kosningunum 2006.

Mynd 4. Sveitarstjornarkosningar 1990-2006. Hlutfall kvenna af frambjoo-
endum og kjornum fulltrium
Figure4.  Local government elections 1990-2006. The percentage of female candidates
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Hlutfall kvenna af
framkvaemdastjéorum
sveitarfélaga haekkar en
stérfum feekkar

Tafla 8. Frambjodendur og kjornir fulltruar i sveitarstjornarkosningum
1990-2006

Table 8. Candidates and elected representatives in municipal elections 1990-2006

Ar Fjoldi Number Hlutfall Percent

Year Frambjodendur Kjornir fulltriar Frambjodendur Kjornir fulltriar

Candidates Elected members Candidates Elected members
Alls Alls Konur Karlar Konur Karlar

Total Total Females Males Females Males

1990 3.339 1.116 38 62 22 78

1994 3.313 981 37 63 25 75

1998 2.740 756 38 62 28 72

2002 2.714 657 41 59 31 69

2006 2.675 529 44 56 36 64

Framkvemdastjorar sveitarfélaga eru bajarstjorar, sveitarstjorar og oddvitar. Fra
2004 til arsins 2006 fzkkadi sveitarfélogum ur 104 1 79 og enn um eitt arid 2008
og par med storfum sveitarstjora og oddvita. I september 2008 gegndu alls 78
manns storfum framkvemdastjora sveitarfélaga, 22 konur (28%) og 56 karlar
(72%). Voru konur 27% bajarstjora, 22% sveitarstjora og 39% oddvita. Hafa konur
aukid hlut sinn fra arinu 2004 en par voru 18% framkvamdastjora i heild og 16%
bejarstjora og oddvita.

Mynd 5.
Figure 5.
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Samband islenskra
sveitarfélaga

Konur eru ramur fiéréungur
stijérnarmanna i
landshlutasamtékum
sveitarfélaga

Kynjaskipting i forystu
stiornmalaflokka

Tafla9. Framkvaemdastjorar sveitarfélaga 2004-2008
Table 9. Municipal managers 2004-2008

2004 2006 2008
Konur Karlar Konur Karlar Konur  Karlar
Females  Males Females Males  Females  Males
Foldi Number
Alls Total 19 85 21 58 22 56
Bejarstjori Mayor 5 27 8 25 9 24
Sveitarstjori Municipal manager 8 27 6 22 6 21
Oddviti Chairman of district council 6 31 7 11 7 11
Hlutfall Percent
Alls Total 18 82 27 73 28 72
Bejarstjori Mayor 16 84 24 76 27 73
Sveitarstjori Municipal manager 23 77 21 79 22 78
Oddviti Chairman of district council 16 84 39 61 39 61

Heimild Source: Samband islenskra sveitarfélaga. The Association of Local Authorities in Iceland.

Samband islenskra sveitarfélaga vinnur ad eflingu samstarfs islenskra sveitarfélaga
og hagsmunamalum peirra. Pad motar stefnu sveitarfélaganna til einstakra mala og
er malsvari peirra i samskiptum vid rikisstjorn og Alpingi. Stjéorn sambandsins er
skipud til fjogurra ara i kjolfar sveitarstjornakosninga. Stjorn sambandsins fyrir
timabilid 2006-2010 er skipud 11 manns, sex korlum (55%) og fimm konum
(45%), og er formadur samtakanna karl, svo og framkvemdastjorinn. bessu var
eins farid arin 2002—-2006.

Atta landshlutasamtok sveitarfélaga eru nu starfandi hér 4 landi. Hlutverk peirra er
einkum ad geeta hagsmuna hvers landshluta og annast almenn byggdamal. Naid
samstarf er milli peirra og Sambands islenskra sveitarfélaga. I stjornum samtak-
anna atta er alls 51, par af eru konur rimur fjordungur (27%) en voru pridjungur
2006-2007. Kynjaskipting i stjornum einstakra samtaka er breytileg. I tveimur eru
eingdngu karlar en i 6drum er hlutfall kvenna fra 20% til 71% en pad er haest i
Samtokum sveitarfélaga i Vesturlandskjordemi. Karlar eru formenn stjorna i sjo af
atta samtokum og pad a einnig vio um framkvamdastjora samtakanna.

Stjornmalaflokkar

Fimm stjérnmalaflokkar eiga nii seti 4 Alpingi. I arslok 2008 voru karlar formenn
priggja flokka en konur tveggja, Samfylkingarinnar og Framsoknarflokksins. b4
var varaformadur Sjalfsteedisflokksins kona. (I byrjun jantar 2009 vard st breyting
a a0 karl var kjorinn formadur Framsoknarflokksins i stad konu sem gegndi starf-
inu adur.) Fleiri konur en karlar attu seeti i framkvaemdastjornum flokkanna og var
hlutfall kvenna par & heildina litid 54% i lok november 2008. Konur myndudu
meirihluta framkvaemdastjornar hja premur flokkum. Hins vegar satu fleiri karlar
en konur i midstjorn eda flokksradi flokkanna fimm og var hlutfall karla i heild
60% og kvenna 40%.



Rumur pridjungur
nefndarmanna i opinberum
nefndum eru konur

Tafla 10. Stjéornmalaflokkar 2008

Table 10.  Political parties 2008
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Framkvamda- Midstjorn / Formaour flokks
stjorn flokksrad Chairperson of
Managing board  Party council a party
Konur Karlar Konur Karlar  Konur Karlar

Females Males Females Males Females Males
Alls Total 21 18 241 356 2 3
Framsoknarflokkurinn'
Progressive Party' 5 - 74 116 1 -
Frjalslyndi flokkurinn The Liberal Party 1 4 4 14 - 1
Samfylking
The Social Democratic Alliance 6 7 98 149 1 -
Sjalfsteedistlokkurinn
The Independence Party 3 2 15 16 - 1
Vinstrihreyfingin — greent frambod
The Left—Green Movement 6 5 50 61 - 1
Hlutfall Percent
Alls Total 54 46 40 60 40 60
Framsoknarflokkurinn'
Progressive Party’ 100 - 39 61 - 100
Frjalslyndi flokkurinn The Liberal Party 20 80 22 78 - 100
Samfylking
The Social Democratic Alliance 46 54 40 60 100 -
Sjalfsteedisflokkurinn
The Independence Party 60 40 48 52 - 100
Vinstrihreyfingin — greent frambod
The Left—Green Movement 55 45 45 55 — 100

! Ekki er fullskipad i framkvaemdastjorn Framsoknarflokksins vegna afsagnar formanns i névember 2008. The
board is not fully represented due to the resignation of the chairperson in November 2008.

Heimild Source: Vefsidur og skrifstofur flokkanna. Websites and offices of the political parties.

Opinberar nefndir, raduneyti og rikisstofnanir

Arid 2007 satu 3.630 manns i l6gskipudum og radherraskipudum nefndum 4 veg-
um raduneytanna, 2.309 karlar (64%) og 1.321 kona, en pad samsvarar 36%
nefndarmanna. Arid 2000 var hlutfall kvenna i opinberum nefndum 27% og 17%

ario 1990.
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Mynd 6. Stjornir, nefndir og rad rikisins 1971-2007
Figure 6. Public committees, boards and councils 1971-2007
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Tafla 11. Stjérnir, nefndir og rad rikisins 1971-2007
Tafla 11.  Public committees, boards and councils 1971-2007

Fjoldi nefndarmanna Number of members Hlutfall Percent

Konur Karlar Alls Konur Karlar

Females Males Total Females Males

1971 70 2.009 2.079 3 97
1980 187 2.577 2.764 7 93
1983 268 2.663 2.931 9 91
1987 261 2.121 2.382 11 89
1990" 501 2.524 3.025 17 83
1994! 592 2.250 2.842 21 79
2000 1.082 3.005 4.087 27 73
2001-2003 1.014 2.519 3.533 29 71
2005 1.256 2.729 3.985 32 68
2006 1.263 2.467 3.730 34 66
2007 1.321 2.309 3.630 36 64

! Télur eru ekki alveg sambeerilegar vid fyrri ar. Data is not entirely comparable with previous years.

Heimild Source: '85-nefndin og Jafnréttisrad: Konur hvad na? 1985; Jafnréttisrad. bskj. 541, 142. mal a 126.
l6ggjafarpingi 2000-2001; bskj. 1.674 — 549. mal 130. 16ggjafarpings 2003-2004; Jafnréttisstofa. The '85-
Committee and the Equal Status Council: Konur, hvad nu? (Women, what now?) 1985; The Equal Status Council.
Parliamentary documents from session 126 and 130 of Althingi; Centre for Gender Equality.

Hiutfall kvenna heest i nefndum  Fjoldi nefnda og nefndarmanna er mjog breytilegur eftir riduneytum og pad 4 einn-
félagsmalaraduneytis, 45%  ig vid um kynjaskiptinguna. Karlar voru meirihluti nefndarmanna i 6llum radu-
neytunum arid 2007. Hlutfall kvenna var um eda yfir 40% nefndarmanna i premur
raduneytum, félagsmalaraduneyti, heilbrigdis- og tryggingamalaraduneyti og

menntamalaraduneyti, teepur pridjungur i fimm og undir 30% i1 68rum raduneytum.
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Tafla 12. Stjornir, nefndir og rad rikisins eftir raduneyti 2007
Tafla 12.  Public committees, boards and councils by ministry 2007

Arslok End-of -year Fjo6ldi nefndarmanna Hlutfall
Number of members Percent
Konur Karlar Konur Karlar

Females Males Females Males
Raoduneyti alls Government ministries, total 1.321 2.309 36 64
Félagsmalaraduneyti Social Affairs 184 225 45 55
Heilbrigds- og tryggingamalaraduneyti
Health and Social Security 266 385 41 59
Menntamalaraduneyti
Education, Science and Culture 440 646 41 59
Umbhverfisraduneyti Environment 84 172 33 67
Vidskiptaraduneyti Commerce 56 115 33 67
Forsatisraduneyti' Prime Minister’s Office’ 70 158 31 69
Idnadarraduneyti Industry 70 163 30 70
Déms- og kirkjumalaraduneyti
Justice and Ecclesiastical 40 95 30 70
Sjavarutvegs- og landbtinadarraduneyti
Fisheries and Agriculture 24 60 29 71
Fjarmalaraduneyti Finance 40 103 28 72
Utanrikisraduneyti Foreign Affairs 3 10 23 77
Samgongurdduneyti Communications 44 177 20 80

! bar med talin Hagstofa Islands sem var 16gd nidur sem raduneyti 1. jantar 2008. Statistics Iceland included
which discontinued as a ministry 1 January 2008.

Heimild Source: Jafnréttisstofa. Centre for Gender Equality.

Hja embeetti forseta fslands storfudu prjar konur og fjorir karlar i oktober 2008,
medal peirra var forsetaritari og skrifstofustjori, badir karlar.

[ Stjornarradi Islands eru nu 12 raduneyti i stad prettan eftir paer breytingar sem
gerdar voru 4 skipan raduneyta 1. jantar 2008. I névember 2008 voru konur pridj-
ungur raduneytisstjora eda fjorar af tolf. A sama tima voru konur einnig pridjungur
skrifstofustjora i raduneytum eda 26 af 80. I raduneytunum t6lf storfudu alls 539 og
voru konur 57% starfsmanna og karlar 43%. (Hvad utanrikisraduneytid snertir er
hér midad vid adalskrifstofu 4 Islandi en sendiskrifstofum erlendis sleppt. Er
sendierindrekum gerd sérstok skil.)



14

Fimm konur og 28 karlar
sendiherrar 2007

Mynd 7. Stjérnendur i raduneytum 2008

Figure 7. Management of government ministries 2008
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Tafla 13. Stjornendur og starfsmenn i raduneytum 2008

Table 13.  Management and personnel of government ministries 2008

Tolur i oktéber/ndovember 2008

Réduneytisstjori  Skrifstofustjori

Figures in October/November 2008 Permanent Director Starfsmenn alls
secretary of department  Personnel total
Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males Females Males
Fjoldi alls Total number 4 8 26 54 306 233
Doéms- og kirkjumalaraduneyti
Justice and Ecclesiastical - 1 4 3 25 12
Félags- og tryggingamalaraduneyti
Social Affairs and Social Security 1 - 3 6 23 15
Fjarmalaraduneyti Finance - 1 1 5 30 41
Forsetisraduneyti Prime Minister s Office - 1 2 3 14 10
Heilbrigdisraduneyti Health 1 - 4 5 36 17
Idnadarraduneyti Industry - 1 1 2 13 8
Menntamalaraduneyti Education - 1 3 4 51 28
Samgoéngumalaraduneyti Communication 1 - 1 4 19 19
Sjavarttvegs- og landbunadarraduneyti
Fisheries and Agriculture - 1 1 7 19 17
Umbhverfisraduneyti Environment - 1 2 1 21 13
Utanrikisraduneyti' Foreign Affairs’ - 1 3 11 42 45
Vioskiptaraduneyti Commerce 1 - 1 3 13 8
Hlutfall Percent 33 67 33 67 57 43

! Starfsmenn 4 adalskrifstofu en starfsmonnum & sendiskrifstofum er sleppt hér. Personnel of the Ministry of

Foreign Affairs in Iceland. Those working in Icelandic ambassades are not included here.

Heimild Source: Raduneytin og fjarmalaraduneyti, starfsmannaskrifstofa.

Finance.

The ministries and the Ministry of

Sendierindrekar i utanrikispjonustunni gegna m.a. stddum sendiherra, sendifulltraa,
sendiradunauta og sendiradsritara. Flestir starfa 4 sendiskrifstofum Islands erlendis
en nokkrir starfa timabundid i utanrikisraduneytinu 4 Islandi. I arslok 2008 voru 30
karlar (86%) og fimm konur (14%) sendiherrar en 28 karlar og ein kona gegndu



15

stoou sendiherra arid 2004. Tvaer konur og 20 karlar voru sendifulltraar arid 2008
og hafdi konum fakkad um tvaer og korlum fjolgad um prja fra arinu 2004. I arslok
2008 voru 92 sendierindrekar i heild, 66 karlar (72%) og 26 konur (28%), og hafoi
konum fj6lgad um prjar en fj6ldi karla stod i stad midad vid juni 2004.

Mynd 8. Sendierindrekar i arslok 2008
Figure 8.  Diplomatic positions in the foreign service at end-of-year 2008
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Tafla 14. Sendierindrekar i utanrikispjonustunni 2004-2008
Table 14.  Diplomatic positions in the foreign service 2004—2008

Sendiherra Sendifulltrai Sendiradunautur Sendiradsritari
Ambassador Minister-Counsellor Counsellor First Secretary
Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar

Females  Males Females Males Females Males Females Males

Fjoldi Number

2004 1 28 4 17 8 15 10 6
2005 1 32 3 20 8 12 9 4
2006 6 31 2 18 8 14 8 5
2007 5 31 3 21 10 11 8 5
2008 5 30 2 20 10 11 9 5
Hlutfall Percent

2004 3 97 19 81 35 65 63 38
2005 3 97 13 87 40 60 69 31
2006 16 84 10 90 36 64 62 38
2007 14 86 13 88 48 52 62 38
2008 14 86 9 91 48 52 64 36

Skyring Note: Tolur i jini 2004, september 2005 og arslok 2006-2008. Arid 2004 var einn sendiherra og tveir
sendifulltraar (allt karlar) i leyfi fra storfum og pvi ekki medtaldir. Arid 2005 voru prir sendiherrar (tvar konur og
einn karl) og tveir sendifulltraar (karlar) i leyfi fra storfum og pvi ekki medtaldir. Arid 2008 eru 5 sendiherrar i
leyfi (prjar konur og tveir karlar) og pvi ekki medtaldir. Figures in June 2004, September 2005 and end of year
2006, and 2007. In 2004 one ambassador and two minister-counsellors (all men) on leave are not included. In
2005 three ambassadors (two women and one man) and two minister-counsellors (both men) are on leave and not
included. In 2008 five ambassadors (three women and two men) are on leave and not included.

Heimild Source: Utanrikisraduneytid. Ministry of Foreign Affairs.
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brir af hverjum fjérum
forstédumdbnnum rikisstofnana
eru karlar

Hlutfall kvenna af
forstédumdnnum heest hja
félags- og tryggingamala-
raduneyti, 43%

Allir démstjérar
héradsdoémstdélanna eru karlar

Fjolmargar stofnanir heyra undir raduneytin. Mismunandi er hversu margar par eru
og hvernig kynjaskiptingu forstddumanna er hattad eftir raduneytum, en peir voru
alls 207 i névember 2008, 50 konur (24%) og 157 karlar (76%). Hafdi kdrlum sem
forstooumonnum faekkad um 22 fra arinu 2004 en konum fj6lgad um tveer. Hlutfall
kvenna af forstodumonnum haekkadi ur 21% i 24% a pessum arum.

Karlar voru meirihluti forstédumanna rikisstofnana hja 6llum raduneytum. Hlutfall
kvenna af forstodumonnum var haest hjé félags- og tryggingamalaraduneyti, 43%.
Eingdngu karlar voru forstddumenn hja stofnunum @dstu yfirstjornar (Heestarétti,
umbodsmanni Alpingis, Rikisendurskodun og Sedlabanka) og tveggja raduneyta.

Flestar stofnanir eru 4 vegum menntamalaraduneytis eda 50 og eru konur 38% for-
stodumanna peirra. Medal stofnana raduneytisins eru framhaldsskolar og haskolar
en stjornendum peirra eru gerd sérstok skil hér sidar. Undir doms- og kirkjumala-
raduneytid heyra 42 stofnanir og eru konur 17% forsté0umanna peirra. Medal
stofnana eru héradsdomstolar sem vikid er ad sidar en einnig 24 syslumanns-
embaetti sem styrt er af 6 konum og 18 korlum. Stofnanir & vegum heilbrigdis-
raduneytis eru 32 og eru konur 28% forstodumanna. Medal stofnana raduneytisins
eru sjukrahus, heilbrigdisstofnanir og heilsugaslustdovar.

Tafla 15. Forstodumenn rikisstofnana 2008
Table 15.  Managers of government institutions 2008

Fjoldi i nbvember Fjoldi Number Hlutfall Percent
Number in November Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males
Forstooumenn alls Managers, total 50 157 24 76
A0sta yfirstjorn Autonomous institutions - 6 - 100

Raduneyti Ministry
Félags- og tryggingamalaraduneyti

Social Affairs and Social Security 6 8 43 57
Forseetisraduneyti Prime Ministers Office 2 3 40 60
Menntamalaraduneyti Education 19 31 38 62
Heilbrigdisraduneyti Health 9 23 28 72
Idnadarraduneyti Industry 1 4 20 80
Doms- og kirkjumalaraduneyti

Justice and Ecclesiastical 7 35 17 83
Vioskiptaraduneyti Commerce 1 5 17 83
Fjarmalaraduneyti Finance 3 16 16 84
Sjavarttvegs og landblinadarraduneyti

Fishing and Agriculture 1 6 14 86
Umbhverfisraduneyti Environment 1 10 9 91
Utanrikisraduneyti Foreign Affairs - 1 - 100
Samgongumalaraduneyti Communication — 9 — 100

Heimild Source: Fjarmélaraduneytid (vefsida, uppfersla 28. November 2008). Ministry of Finance (website,
update 28 November 2008).

Démarar og légregla

[ Heestarétti sitja ellefu domarar, tvaer konur (22%) og niu karlar (78%), og hefur st
stada verid Obreytt fra arinu 2001. Heestaréttardomarar skiptast a ad gegna stodu
forseta Heaestaréttar tvo ar i senn og er st stada nt 4 hendi karls. { arslok 2008 voru
12 konur (32%) og 26 karlar (68%) héradsdomarar. Konur voru um fjoroungur



17

héradsdomara 4 arunum 1999-2004 en 2005 haekkadi hlutfall peirra 1 32% og hefur
pad verid obreytt sidan. Hja hverjum héradsdomstoli er einn domstjori sem kemur
Gir hopi domara. 1 arslok 2008 voru allir démstjorar karlar en 4rid adur voru tvaer
konur og sex karlar domstjorar.

Mynd 9. Héradsdémarar 2000-2008
Figure 9. District Court judges 2000-2008
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Tafla 16. Doémarar 2000-2008
Table 16.  Judges 2000-2008

Tolur i arslok Héradsdomstolar District Courts
End-of-year data Haestiréttur bar af domstjorar
Supreme Court Alls Total Of which chief judges
Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males Females Males

Fjoldi Number

2000 1 8 10 28 1 7
2001 2 7 9 29 1 7
2002 2 7 9 29 1 7
2003 2 7 10 28 2 6
2004 2 7 10 28 3 5
2005 2 7 12 26 3 5
2006 2 7 12 26 2 6
2007 2 7 12 26 2 6
2008 2 7 12 26 - 8
Hlutfall Percent

2000 11 89 26 74 13 87
2001 22 78 24 76 13 87
2002 22 78 24 76 13 87
2003 22 78 26 74 25 75
2004 22 78 26 74 38 62
2005 22 78 32 68 38 62
2006 22 78 32 68 25 75
2007 22 78 32 68 25 75
2008 22 78 32 68 — 100

Heimild Source: Démstolarad. The Administrative Council of District Courts.
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Hlutur kvenna er minni eftir
heekkandi starfsstigi innan
I6greglunnar

Hlutfall kvenna leekkar med
haekkandi skolastigi

Stjérn leikskola er
a hendi kvenna

Konum vid 16ggeeslu fjolgar med ari hverju og heekkadi hlutfall peirra af heild ar
9% arid 2003 1 13% arid 2008. Rikislogreglustjori er karlmadur en kona var skipud
vararikislogreglustjori 1 jantiar 2007. Allir yfirlogreglupjonarnir 25 eru karlar og
einnig allir adstodaryfirlogreglupjonar nema einn.

Tafla 17. Logreglumenn eftir starfsstigi 2008

Table 17.  Policemen by rank 2008

Tolur i febraar Fjoldi Number Hlutfall Percent
Figures in February Konur Karlar Konur Karlar
Females Males  Females Males
Alls Total 111 732 13 87
Yfirlogreglupjonn Chief Superindendent - 25 - 100
Adstodaryfirlogreglupjonn Superintendent 1 29 3 97
Adalvardstjori/logreglufulltrai
Chief Inspector/Detective Chief Inspector 9 91 9 91
Vardstjori/rannsoknarldgreglumadur
Inspector /Detective Inspector 22 236 9 91
Adstodarvardstjori Sergeant - 5 - 100
Logreglumadur Policeman 42 198 18 82
Adrir Others 37 148 20 80

Heimild Source: Rikislogreglustjorinn. The National Commissioner of the Icelandic Police.

Skélastjéornendur

Skipting skolastjornenda eftir kyni er mjog breytileg eftir skolastigi. Hlutfall
kvenna er hast i leikskdlum en laekkar sidan med haekkandi skolastigi.

Mynd 10. Skdlastjorar, skélameistarar og rektorar 2007
Figure 10. Headmasters, principals and presidents 2007
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[ leikskolum eru leikskolakennarar og stjornendur ad langmestu leyti konur. Arid
2007 voru tveir karlar leikskodlastjorar (2%) samanborid vid 276 konur og fjorir
karlar voru adstodarleikskolastjorar (2%) en 192 konur. ba voru 777 konur deildar-
stjorar og 13 karlar en peir hafa flestir verid 15. Karlar hafa verid 1-2% stjornenda



Konum fjélgar sem
skélastjorum grunnskola og eru
nt ramur helmingur peirra
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leikskola ad heita ma fra arinu 1998 pegar Hagstofa {slands hof ad safna reglulega

t6lum um starfslio leikskola.

Tafla 18. Stjérnendur 4 leikskolastigi 19982007
Table 18.  School administrators in pre-primary schools 1998-2007

Leikskolastjorar Adstodarleikskolastjorar Deildarstjorar
Headmasters Assistant headmasters Heads of department
Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males Females Males
Fjoldi Number
1998 255 1 161 1 452 6
1999 257 3 181 1 497 4
2000 254 3 174 1 473 6
2005 272 2 198 2 709 15
2006 272 5 194 5 756 10
2007 276 2 192 4 777 13
Hlutfall Percent
1998 100 - 99 1 99 1
1999 99 1 99 1 99 1
2000 99 1 99 1 99 1
2005 99 1 99 1 98 2
2006 98 2 97 3 99 1
2007 99 1 98 2 98 2

Arid 2007 voru 184 skolastjorar 4 grunnskolastigi 4 landinu en peir voru 193 4rid
1998. Samtimis fakkun skolastjora i heild hefur konum i hopi skoélastjora fjolgad
jafnt og pétt a undanférnum arum og hlutfall peirra haekkad ar 35% arid 1998 i
52% arid 2007. A sama tima hefur hlutfall kvenna medal adstodarskolastjora verid
4 bilinu 55 til 67%. Arid 2007 voru konur 80% kennara vid grunnskola.
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Fleiri karlar en konur eru
skolameistarar i
framhaldsskélum

Tafla 19. Stjornendur 4 grunnskdlastigi 1998-2007
Table 19.  School administrators in compulsory education 1998-2007

Skolastjorar Adstodarskolastjorar

Headmasters Assistant Headmasters

Konur Karlar Konur Karlar

Females Males Females Males

Fjoldi Number
1998 68 125 72 54
2000 75 115 89 61
2005 88 92 85 51
2006 81 92 89 53
2007 95 89 92 45
Hlutfall Percent
1998 35 65 57 43
2000 39 61 59 41
2005 49 51 63 37
2006 47 53 63 37
2007 52 48 67 37

A framhaldsskolastigi eru mun feerri skolar en 4 grunnskolastigi en peim hefur p6
heldur fj6lgad & undanférnum arum. Meirihluti skolameistara og adstodarskola-
meistara hafa verid og eru karlar og pad sama hefur att vid um stjornendur a
kennslusvidi par til arid 2007-2008. Niu af 33 skoélameisturum arido 1999-2000
voru konur eda 27%. Hlutfallid for i 19% um tima en var 28% skolaarid 2007—
2008. Konur voru 11% adstodarskolameistara 1999-2000 en 31% 2007-2008. Er
kynjaskiptingin jafnari medal stjornenda & kennslusvidi sem er fjolmennur hépur,
en heldur fleiri karlar en konur gegndu peim st6dum par til arid 2007 a0 demid
snerist vid og hlutfall kvenna for i 53%. Arid 2007 voru konur 53% kennara 4
framhaldskolastigi og karlar 47%.

Tafla 20. Stjornendur i skélum a framhaldsskolastigi 1999/2000-2007/2008
Table 20.  School administrators at upper—secondary level 1999/2000-2007/2008

Skoélameistarar Adstodarskolameistarar  Stjornendur & kennslusvidi
Principals Assistant principals Directors of studies
Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males Females Males
Fjoldi Number
1999-2000 9 24 3 25 152 206
2000-2001 9 27 2 26 144 186
2005-2006 9 28 6 22 110 133
2006-2007 10 28 8 21 127 130
2007-2008 11 28 9 20 127 113
Hlutfall Percent
1999-2000 27 73 11 89 42 58
2000-2001 25 75 7 93 44 56
2005-2006 24 76 21 79 45 55
2006-2007 26 74 28 72 49 51

2007-2008 28 72 31 69 53 47
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Skolaarid 2007-2008 voru tiu skolar med starfsemi 4 haskolastigi og peim styrou
tvaer konur (20%) og atta karlar (80%). Hér er um atta haskola ad reda en einnig
tvo sérskdla med nam a haskolastigi. Skolum 4 haskolastigi hefur faekkad um prja
fra skolaarinu 1999-2000. (Hinn 1. juli 2008 faekkadi enn um einn skdla pegar
Kennarahaskoli Islands sameinadist Haskola Islands.) Tveer konur hafa verid
rektorar haskéla fra skélaarinu 2002-2003 en um prja einstaklinga er ad reda. |
sumum skolanna starfa adstodarmenn rektora. Gegndu tver konur og tveir karlar
peim storfum skolaario 2007-2008. Stjérnendur & kennslusvidi voru 115 2007-
2008, 62 konur og 53 karlar. Kynjaskiptingin i peim hopi hefur verid nokkud jofn a
undanférnum arum, en hlutur kvenna po farid heldur vaxandi. Skolaarid 2007—
2008 voru konur 19% professora, 32% dosenta og 53% lektora eda rimur pridjung-
ur pessara kennara i heild.

Tafla 21. Stjornendur i skélum a haskolastigi 1999/2000-2007/2008
Table 21.  School administrators at tertiary level 1999/2000-2007/2008

Rektorar/skolastjorar Adstodarmenn rektors  Stjornendur & kennslusvidi
Presidents Assistant presidents Directors of studies
Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar

Females Males Females Males Females Males
Fjoldi Number
1999-2000 1 11 2 3 46 40
20002001 1 10 2 2 30 35
2005-2006 2 8 3 2 43 42
2006-2007 2 8 4 2 48 55
2007-2008 2 8 2 2 62 53
Hlutfall
Percent
1999-2000 8 92 40 60 53 47
2000-2001 9 91 50 50 46 54
2005-2006 20 80 60 40 51 49
2006-2007 20 80 67 33 47 53
2007-2008 20 80 50 50 54 46
Haskolarad

Haskolarad og rektor fara med yfirstjorn haskola. Til skamms tima voru sum ha-
skolarad eda samsvarandi skolastjornir haskola skipud korlum eingéngu en pad er
ur sogunni og konur eru ad auka hlut sinn & pessum vettvangi.

Konur voru rimur fimmtungur haskolaradsmanna 1995-1996, um fjordungur
2000-2001 en 2007-2008 var hlutfallid ordid 43%. Var kynjaskiptingin misjéfn
eftir skolum. Haest var hlutfallid i Kennarahaskoéla fslands, 67%, og pvi nast Ha-
skéla Islands eda 60%, en laegst var hlutfall kvenna i stjérn Listahaskola fslands og
Haskoélanum 4 Akureyri, 20%. Pvi er vid ad baeta ad i nyju héaskolaradi Haskola
Islands, sem kosid var i kjolfar pess ad Kennarahaskolinn var sameinadur Haskola
[slands um mitt ar 2008, sitja nu 7 konur og 4 karlar.



22

Kynjaskipting stjornarformanna
og stjornarmanna i fyrirteekjum
Obreytt 1999-2007

Mynd 11. Haskolarao 2007-2008
Figure 11.  University councils 2007-2008
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Note: See table 22 for translation.

Tafla 22. Haskdlaraé 1995-2008
Table 22.  Councils of universities 1995-2008

Adalmenn Members 1995-1996 20002001 2007-2008
Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar

Females Males Females Males Females Males

Fjoldi alls Total number 12 43 15 43 30 40
Haskoli fslands' University of Iceland’ 1 15 3 7 6 4
Haskolinn & Akureyri University of Akureyri 3 6 - 5 1 4
Kennarahaskoli slands University of Education 6 9 5 4 6 3
Haskolinn i Reykjavik Reykjavik University . . - 5 3 5
Haskolinn 4 Bifrost® Bifidst University’ 2 8 4 8 8 7
Landbtnadarhaskoélinn & Hvanneyri

Hvanneyri Agricultural University . . 2 5 2 7
Listahaskoli Islands Iceland Academy of Arts . . 1 4 1 4
Taeknihaskoli Islands

Icelandic College of Engineering and Technology - 5 - 5

Haskolinn 4 Holum Holar University College . . . . 3 6
Hlutfall Percent 22 78 26 74 43 57

' Nytt haskolarad kosid i kjolfar pess ad Kennarahaskolinn var sameinadur Haskola fslands 1. jili 2008. Er pad
skipad sjo konum og fjorum korlum. 4 new council of seven women and four men was elected following the
merging of the University of Education and the University of Iceland 1 July 2008.

2 1996/1997 i stad 1995/1996. 1996-1997 instead of 1995-1996.

Stjornendur fyrirteekja

Arid 2007 var fjoldi starfandi fyrirtzekja 13.349 og hafdi fjolgad ur 7.221 fra arinu
1999. Kynjaskipting stjérnarmanna og stjornarformanna hja pessum fyrirteekjum er
nanast st sama allt timabilid, konur 22% en karlar 78% hvors hops um sig. Hlutfall
kvenna af framkvaemdastjorum hefur hins vegar aukist ur 15% 1 19% & timabilinu
og ma rekja aukninguna einkum til nyrri fyrirteekja. Voru konur 23% framkvemda-
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stjora nyskradra fyrirtekja arid 2007. Ofangreindar upplysingar Hagstofunnar

byggjast 4 upplysingum ur hlutafélagaskra.

Mynd 12. Hlutfall kvenna i forystu fyrirtaekja 1999-2007

Figure 12. Percentage of women in leadership of enterprises 1999-2007
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Tafla 23. Framkveaemdastjérar, stjornarformenn og stjornir fyrirtaekja 1999-

2007
Table 23.  Managing directors, boards and chairmen of boards of enterprises 1999-2007
Tolur i arslok Framkvamdastjorar Stjornarformenn Stjéornarmenn
Year—end data Managing directors Chairpersons of boards Boards
Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar

Females Males Females Males Females Males
Fjoldi Number
1999 1.027 5.641 1.586 5.491 3.344 11.960
2000 1.167 6.081 1.730 6.108 3.547 12.882
2001 1.284 6.443 1.834 6.581 3.631 13.445
2002 1.504 7.370 2.118 7.718 3.944 14.308
2003 1.610 7.688 2.299 8.105 4.123 14.676
2004 1.733 8.046 2.440 8.636 4316 15.027
2005 1.895 8.520 2.576 9.303 4.517 15.777
2006 2.051 9.069 2.796 9.992 4.776 16.642
2007 2.117 9.177 2.865 10.223 4.898 16.874
Hlutfall Percent
1999 15 85 22 78 22 78
2000 16 84 22 78 22 78
2001 17 83 22 78 21 79
2002 17 83 22 79 22 78
2003 17 83 22 78 22 78
2004 18 82 22 78 22 78
2005 18 82 22 78 22 78
2006 18 82 22 78 22 78
2007 19 81 22 78 22 78
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bvi steerri sem fyrirteeki eru pvi  Um niu af hverjum tiu framkvemdastjérum, stjérnarforménnum og stjérnarmonn-
feerri konur vid stjorn - um fyrirteekja med 50 starfsmenn eda fleiri eru karlar. Hlutfall kvenna af pessum
stjornendum er haest 1 fyrirteekjum med faerri en 10 starfsmenn (20%; 23%; 24%)

en leekkar yfirleitt pvi steerri sem fyrirtaekin eru hvad starfsmannafjolda vardar.

Tafla 24. Forysta i fyrirtzekjum eftir steero 2007
Table 24.  Leadership of enterprises by size 2007

Fjoldi Number Hlutfall Percent

Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males

Framkvaemdastjorar
Managing directors 2.117 9.177 19 81
1-49 starfsmenn employees 2.088 8.861 19 81
50-99 14 166 8 92
100249 8 92 8 92
250+ 7 58 11 89

Stjérnarformenn

Chairpersons of boards 2.865 10.223 22 78
1-49 starfsmenn employees 2.832 9.921 22 78
50-99 18 161 10 90
100-249 12 90 12 88
250+ 3 51 6 94
Stjornarmenn Boards 4.898 16.874 22 78
1-49 starfsmenn employees 4.763 15.919 23 77
50-99 70 456 13 87
100249 40 305 12 88
250+ 25 194 11 89

Konur voru 18% stiérnarmanna [ Urvalsvisitolu Kauphallar {slands hafa verid 15 félog ad jafnadi sidustu arin, og er
i felogum i Urvalsvisitolu um  breytilegt hvada félog petta eru. Um mitt ar 2008 voru 13 féldg i urvalsvisitlunni.
mitt &r 2008 Stjérnir pessara félaga voru skipadar 64 kérlum og 14 konum sem semsvarar 18%

stjornarmanna. Samberilegt hlutfall var 4,7% 1 juli 2006 og 2,3% 1 juni 2004.

Tafla 25. Stjérnir i féllogum i Urvalsvisitolu Kauphallar islands 2004-2008
Table 25.  Boards of ICEX—15(13) companies 2004-2008

Fjoldi Number Hlutfall Percent
Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males
2004, juni June 2 83 2 98
2005, juli July 3 75 4 96
20006, juli July 4 81 5 95
2007, janvar January 3 80 4 96
2007. juli July 7 69 9 91
2008, januar January 14 70 17 83
2008, juli July 14 64 18 82

Heimild Source: Kauphll Islands. Iceland Stock Exchange.
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Samtok a vinnumarkadi

[ SamtSkum atvinnulifsins (SA) eru ni atta sambond adildarfélaga med samtals
2.336 fyrirteeki innan sinna vébanda og 56.100 arsverk. Hlutur kvenna 1 stjérnar-
storfum samtakanna og adildarfélaga hefur heldur aukist undanfarin ar en er enn
litill midad vid karla. Niu konur eru i 100 manna fulltriaradi samtakanna, prjar
konur eru medal 21 stjérnarmanns eda 14% og tveer konur eru i sj0 manna fram-
kvemdastjorn eda 29%. (Samberileg hlutfoll 2004 voru 7%, 10% og 14%.)
Stjornir adildarsamtaka SA eru skipadar 73 kdrlum og atta konum (10%) 4 heildina
1itid. Eru stjornir priggja samtaka eingdngu skipadar korlum.

Mynd 13. Hlutfall kvenna i forystu Samtaka atvinnulifsins 2004-2008
Figure 13. Women's share in leadership of SA-Confederation of Icelandic Employees 2004—
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Hlutur kvenna i stjornum
samtaka stéttarfélaga eykst

Tafla 26. Samtok atvinnulifsins 2008
Table 26.  SA—Confederation of Icelandic Employers 2008

Stjornarmenn Members of boards Fyrirt.
Fjoldi Number Hlutfall Percent med adild Arsverk
Konur Karlar Konur Karlar Business Man-
Females Males Females Males members years
Fulltraarad Board of representatives 9 91 9 91
Stjorn Board of directors 3 18 14 86
Framkvaemastjorn Executive board 2 5 29 71

Adildarfélog Confederation members

Stjornir alls Boards, total 8 73 10 90 2.336 55.100
Landssamband islenskra utvegsm. (L{U)

The Federation of Icelandic

Fishing Vessel Owners 1 14 7 93 190 4.700
Samtok ferdapjonustunnar (SAF)

The Icelandic Travel Industry Assoc. 2 5 29 71 260 6.500
Samtok atvinnurekenda i raf- og

t6lvuidnadi (SART)

Federation of Icelandic Electric

and Computer Employers - 11 - 100 230 1.100
Samtok fiskvinnslustodva (SF)

Federation of Ice. Fish-processing Plants 1 16 6 94 130 6.000
Samtok fjarmalafyrirtaekja (SFF)

Assoc. of Financial Institutions in Ice. - 9 - 100 50 4.800
Samtok idnadarins (SI)

The Federation of Icelandic Industries 2 6 25 75 1.100  19.000
Samtok verslunar og pjonustu (SVP)

Federation of Trade and Services 2 5 29 71 340  12.500

Samorka, samtok veitufyrirtaekja
Federation of district heating, electric
utilites, and waterworks in Iceland - 7 - 100 36 1.500

Heimild Source: Samtok atvinnulifsins (vefsida) og adildarfélog. SA—Confederation of Icelandic Employers
(website) and Confederation members.

A heildina litid voru konur ramur helmingur (52%) félagsmanna étta helstu sam-
taka stéttarfélaga en 40% stjornarmanna somu samtaka arid 2008. Var samberilegt
hlutfall 30% arid 2003. Karlar voru formenn sjo samtaka og kona formadur einna
samtaka eins og 2003. Engar konur eru i stjornum prennra samtaka enda faar konur
eda engar félagsmenn par, 4 pad vid um Farmanna- og fiskimannasamband Islands,
Mirarasamband fslands og Verkstjorasamband fslands. Ef eingongu er litid 4 hin
fimm sterstu samtdkin voru konur 53% félagsmanna i heild og 51% stjornar-
manna. Hefur hlutur kvenna aukist i stjornum flestra pessara samtaka fra arinu
2003. Ef litid er til einstakra samtaka vantar enn 4 ad stjornir endurspegli kynja-
skiptingu félagsmanna i nokkrum tilvikum. Konur voru t.d. um og yfir 70% félags-
manna BSRB og Kennarasambands Islands en 41-42% stjornarmanna pessara
samtaka.



Sex karlar og tveer konur i
stjérn Landssamtaka
lifeyrissjéda

Fulltraarad lagt nidur
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Tafla 27. Stjornir i samtokum stéttarfélaga 2008
Table 27.  Boards of labour federations 2008

Stjornir Boards Formenn samtaka
Fjoldi Number Hlutfall Percent Chairp. of org.

Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males Females Males

Alls Total 51 76 40 60 1 7
Samtok starfsmanna fjarmalafyrirtaekja (SSF)
The Confederation of Icelandic Bank and

Finance Employees 7 4 64 36 - 1
Bandalag haskdlamanna (BHM)

Associations of Academics 21 12 64 36 1 -
Kennarasamband Islands (K)

Teachers’ Association of Iceland 5 7 42 58 - 1
Bandalag starfsmanna rikis og baja (BSRB)

Federation of State and Municipal Employees 12 17 41 59 - 1
Alpydusamband Islands (ASI)

Icelandic Federation of Labour 6 9 40 60 - 1
Farmanna og fiskimannasamb. Islands (FFSI)

Merch. Navy and Fishing Vessel Officers’ Guild - 11 - 100 - 1
Murarasamband {slands (M)

Masons’ Association of Iceland - 5 - 100 - 1
Verkstjorasamband fslands (VSSI)

Icelandic Union of Foremen and Supervisors - 11 — 100 — 1

Heimild Source: Vefsidur og skrifstofur samtakanna. Websites and offices of the respective organizations.

Lifeyrissjoodir

Landssamtok lifeyrissjoda hafoi 33 lifeyrissjodi innan sinna vébanda sem i voru
190.000 greidandi sjodfélagar i arslok 2007. Hefur sjodum fakkad a sidustu arum
vegna sameiningar sjoda. Ekki liggur 1jost fyrir hver kynjaskipting sjoofélaga er en
arid 2007 voru konur 46% starfandi folks og karlar 54%. Hlutverk Landssamtaka
lifeyrissjoda er m.a. ad geeta hagsmuna sjoéofélaga og vera malsvari gagnvart stjorn-
vOldum og 60rum. Fra stofnun samtakanna arid 1998 til arsins 2008 satu sjo karlar
og ein kona i stjérn en pa fjolgadi konum i tvaer og korlum faekkadi um leid i sex. I
varastjorn sitja nu tveer konur og sex karlar.

Fulltraarad Landssamtaka lifeyrissjoda, sem var fyrir hendi til skamms tima, var
skipad tveimur fulltrGum fra hverjum sjodi auk stjorn og varastjorn samtakanna.
Arid 2007 voru 92 i fulltraaradi, 76 karlar og 16 konur eda 17% en sambzrilegt
hlutfall var 19% arid adur. Fulltruaradid var lagt nidur 4 adalfundi samtakanna i
mai 2008.
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Hlutfall kvenna i stjornum
lifeyrissjoda tvofaldast

Tafla 28. Landssamtok lifeyrissjoda 2004—2008
Table 28.  National Association of Pension Funds 2004-2008

Arslok End-of -Year Fjoldi fulltrba Hlutfall
Number of members Percent
Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males

Stjorn Board

2004 1 7 13 87
2005 1 7 13 87
2006 1 7 13 87
2007 1 7 13 88
2008 2 6 25 75
Fulltruarao

Board of representatives

2004 18 90 17 83
2005 17 83 17 83
2006 19 79 19 81
2007 16 76 17 83

2008

Heimild Source: Landssamtok lifeyrissjoda. National Association of Pension Funds.

Landssamtok lifeyrissjoda toku saman yfirlit um stjornir sterstu lifeyrissjodanna
arin 2004-2006. bar kemur fram ad a pessum arum eykst hlutfall kvenna i stjéornum
vidkomandi sj6da um tepan helming, fer ar 14% i 27%. A timabilinu fakkar peim
sjodum sem yfirlitid neer til ar 21 1 18 (sj0dir sameinadir og nyir stofnadir).
Stjérnarmoénnum faekkar ur 132 i 116 og er feekkunin 611 hja korlum. Arid 2004
voru stjornir 12 af 21 lifeyrissjodi konulausar en arid 2006 atti pad vid stjornir
tveggija sjoda af 18. Onnur samantekt um stjornir lifeyrissjoda og nu af halfu Audar
i krafti kvenna neer til arsins 2007. Synir htin ad konur voru 27% stjérnarmanna 20
steerstu sjodanna. Arid 2008 var samberilegt hlutfall komid i 29% en ba satu 34
konur og 85 karlar 1 20 sterstu lifeyrissjodum landsins (midad vid eignir). Ein
stjorn pessara sjo0a var konulaus.

Mynd 14. Stjéornarmenn steerstu lifeyrissjodanna 20042008
Figure 14.  Board members of the largest pension funds 2004—-2008
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64% fjélmidlamanna eru Karlar,
36% konur
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Tafla 29. Stjornir steerstu lifeyrissjéoa 2004—2008
Table 29.  Boards of largest pension funds 2004—2008

Stjornarmenn Members of boards

Fjoldi sjoda Fjoldi Number Hlutfall Percent
Number Alls Konur Karlar Konur Karlar
of funds Total Females Males Females Males
2004 21 132 18 114 14 86
2005 20 121 25 96 21 79
2006 18 116 31 85 27 73
2008 20 119 34 85 29 71

Heimild Source: Landssamtok lifeyrissjoda og vefsidur lifeyrissjoda. National Association of Pension Funds and
the websites of pension funds.

Fjolmidlar

Félagsmonnum i Bladamannafélagi islands og Félagi fréttamanna hefur fjolgad
verulega a sidustu aratugum. Flestir hafa peir ordid 711 ario 2006 en ario 2007
voru félagsmenn samtals 674, 242 konur (36%) og 432 karlar (64%). Konur voru
30% félagsmanna 4 tiunda aratugnum, um pridjungur félagsmanna arin 2000-2005,
en 36% félagsmanna eftir pad.

Mynd 15. Félagar i Bladamannafélagi Islands og Félagi fréttamanna 1980-2007
Figure 15. Members of associations of Icelandic journalists 1980-2007
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Dagblédum ritstyrt af kérlum

Tafla 30. Félagar i Bladamannaf. islands og Félagi fréttamanna 1980-2007
Table 30.  Members of associations of Icelandic journalists 1980-2007

Fjoldi Number Hlutfall Percent
Konur Karlar Konur Karlar
Females Males Females Males
1980 27 127 18 82
1985 64 187 25 75
1990 92 217 30 70
1995 131 313 30 70
2000 176 348 34 66
2001 172 341 34 66
2002 177 367 33 67
2003 191 371 34 66
2004 196 375 34 66
2005 228 441 34 66
2006 259 452 36 64
2007 242 432 36 64

Athugun a fjolda kvenna og karla vid ritstjorn dagblada arin 1980, 1985, 1990,
1995 og 2000-2007 synir ad eingdngu karlar gegndu stodu ritstjora pessi viomid-
unarar. Byggt er 4 pvi sem fram kemur i viokomandi dagblédum i arslok og pvi er
ekki um teemandi upplysingar ad reda fyrir allt timabilid. Kona kom fyrst til sog-
unnar sem ritstjori dagblads ario 1988 en hin var einn af ritstjorum bjodviljans i
nokkra manudi. Fjoldi ritstjora var meiri framan af timabilinu en sidar enda fleiri
dagbldo gefin Gt pa en ni. Voru 13 ritstjorar sex dagblada arid 1980 en fjorir rit-
stjorar priggja dagblada ario 2007.

Tafla 31. Ritstjorar, ritstjornarfulltruar og fréttastjorar dagblada 1980-2007
Table 31.  Chief editors, editors and news editors of daily newspapers 1980-2007

Fjoldi 1 arslok Adstodarritstjori/
Number at Fjoldi Ritstjori ritstjornarfulltrai Fréttastjori
end-of-year dagblada Chief editor Editor News editor
Number of Konur Karlar Konur Karlar Konur Karlar
newspapers  Females Males Females Males  Females Males
1980 6 - 13 - 5 - 4
1985 6 - 9 - 9 - 8
1990 6 - 11 - 8 - 10
1995 5 - 7 - 2 - 2
2000 3 - 4 - 3 - 1
2001 3 - 3 - 4 - 2
2002 3 - 4 1 4 - 2
2003 3 - 4 1 3 - 4
2004 3 - 4 1 4 - 4
2005 4 - 5 1 4 1 3
2006 3 - 4 2 4 3 3
2007 3 — 4 2 2 2 5

Skyring Note: Med dagblodum er att vid blod utgefin fjérum sinnum i viku eda oftar og sem gefin voru ut vid
arslok. Byggt er 4 upplysingum sem fram koma i dagblédum i arslok og eru e.t.v. ekki teemandi. I toflunni 4 rit-
stjori vid adalritstjora og ritstjora; ritstjornarfulltriii 4 vid adstodarritstjora, ritstjornarfulltria og fulltria ritstjora;
fréttastjori 4 vid fréttaritstjora og fréttastjora. Daily newspapers refer to papers issued 4 times a week or more.
Data is based on information in the papers at end-of-year and may be underestimated to some extent.

Heimild Source: Dagblod ttgefin i arslok vidkomandi ar. The daily newspapers issued at end of the reference
years.
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Arid 2002 er konu fyrst getid sem adstodarritstjora/ritstjornarfulltria vidmidunar-
arin, en pad var hja Fréttabladinu. Var ein kona i sliku starfi arin 2002-2005 en
tvaer konur arin 2006 og 2007. A sama tima voru tveir til fjorir karlar i pessum
storfum. Eingdngu karlar eru nefndir sem fréttastjorar dagblada hin tilteknu ar allt
til arsins 2005 en pa er kona fréttastjori hja Fréttabladinu. Arid 2007 eru tvaer konur
og fimm karlar fréttastjorar dagblada.

Eingdngu karlar hafa gegnt storfum forstodumanna rikisutvarpsins, Stodvar tvd og
Bylgjunnar. Stérfum fréttastjora Rikisutvarpsins og Stodvar 2 og Bylgjunnar sému
vidmidunarar og adur getur timabilid 1980-2007 hefur oftar verid gegnt af kdrlum
en konum, baedi hja Rikisatvarpinu og St6d 2, svo og Bylgjunni.

Hja Rikistutvarpinu gegndi kona starfi fréttastjora arin 1968—1986 en karlar eftir
pad til arsins 2003 er kona vard fréttastjori sjonvarps. Fra lok september 2008 er
einn fréttastjori utvarps og sjonvarps og gegnir karl pvi starfi. Hja St6d 2 og Bylgj-
unni voru konur fréttastjorar arin 1990, 1995 og 2004 en karlar 6nnur vidmidunar-
ar.

Pjédkirkjan

Biskupar landsins nti sem fyrr eru allir karlar. Konum fj6lgar hins vegar i hopi
pjonandi presta Pjodkirkjunnar og voru 28% peirra i desember 2007 en h6fdu verid
25% 2004 og 18% presta arid 1997. I kirkjuradi situr nt ein kona og fjorir karlar en

arid 2004 voru tvaer konur og prir karlar. A kirkjupingi sitja baedi leikir og laerdir
og hefur konum fj6lgad par ur 28% fulltriia 2004 1 32% 2007.

Tafla 32. Pjookirkjan 4 islandi 2007
Table 32 The Evangelical-Lutheran Church of Iceland 2007

Fjoldi Number Hlutfall Percent
Konur Karlar Konur Karlar
Women Men Women Men
Biskup og vigslubiskup Bishop and Suffragan bishop - 3 - 100
bjonandi prestar National church ministers 42 106 28 72
Kirkjurad Church Council 1 4 20 80
Kirkjuping Church Assembly 11 23 32 68

Heimild Source: Biskupsstofa. The Evangelical Lutheran Church of Iceland. The Bishop's Office.
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English Summary

Statistics Iceland publishes now a special issue on women and men in posi-
tions of influence and decision making both in public life and private market.
The data reflect gender issues in Icelandic society and the content also reflects
somewhat international publications on gender statistics.

In general, women are a minority when it comes to positions of influence. The
share of women has increased in many areas of decision making in recent
years but there is also a sign of standstill or decrease. Women are now a third
(32-37%) of elected members to the Althingi, of the government ministers, the
elected representatives of the local government councils, highest ministerial
offices, district judges and members of public committees. Women are a
quarter (24-29%) of managers of state institutions, municipal managers and
boards of the biggest pension funds. The majority of school administrators in
pre-primary and compulsory schools are women whereas men are a majority in
schools at higher education level.

The sex distribution of boards and chairpersons of enterprises was unchanged
through the years 1999-2007 with women'‘s share at 22%. At the same time the
share of women managing directors in enterprises increased from 15% to 19%.
Few women are on boards of employers associations. Men have been and still
are the chief editors of daily newspapers but in recent years women have be-
come a part of the editorial team. Similar situation accounts for news editors of
the daily newspapers. Men more than women have been chief news editors of
radio and tv stations.
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