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Hagstofa islands

Lysigdgn
Frambod og eftirspurn eftir feerni a islenskum vinnumarkadi -

Adferdafraedi faernispar Hagstofu islands
Skills supply and demand in Iceland — Methodological framework

Utdrattur

[ faernispd Hagstofu islands 2021 eru birtar spar um frambod og eftirspurn vinnuafls til arsins
2035. Greint fra horfum fyrir 10 menntunarsvid, 4 menntunarstig og 10 atvinnugreinabalka.
Spalikan samanstendur af frambodshluta og eftirspurnarhluta. Frambodshlutinn spair fyrir um
heildarframbod menntads félks sem stendur vinnumarkadnum til boda. Eftirspurnarhlutinn
spair fyrir um heildareftirspurn vinnumarkadarins eftir starfsfélki. Leitni fyrra ara er metin og
framreiknud til arsins 2035. Sparnar byggja a peirri forsendu ad mennta-, atvinnu- og
vinnumarkadsmal & islandi haldist i meginatridum ébreytt & spatimabilinu par sem linuleg leitni
fyrri dra er notud vid framreikninga. Ad auki er naudsynlegt ad undirstrika ad um er ad raeda
fyrstu utgafa faernispar Hagstofu islands en dzetlad er ad uppfaera hana arlega.

Abstract

Statistics Iceland's 2021 skills forecast presents a forecast of labour supply and demand until
2035. The results are shown for 10 fields of study, 4 levels of education attainment and 10
industry sections. The forecast model consists of a supply and demand side. The supply side
predicts the total supply of educated people available to the labour market. The demand side
predicts the total demand of the labour market for employees. A linear trend of previous years
is estimated and extrapolated to the year 2035. The forecasts are based on the assumption that
education, employment and the labour market in Iceland will remain largely unchanged during
the forecast period, as the linear trend of previous years is used for projections. Also, it is
necessary to emphasize that this is the first edition of Statistics Iceland's skills forecast, but an
annual update of the skills forecast is anticipated.
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vid pad sem gerist i Evrépu. [ skyrslu sérfraedihdpsins, sem samanstéd af fulltraum
Vinnumadlastofnunar, Alpydusambandi islands, Hagstofu islands og Samtékum atvinnulifsins, er
farid yfir spaferlid i Finnlandi, irlandi og Svibjéd. Sérfraedihdpurinn lagdi fram fimm tilldgur um
gerd spaferils um faernipréun & vinnumarkadi 4 islandi. Medal peirra var ad fela Hagstofu
islands formlega abyrgd & gerd langtima faernispar fyrir vinnumarkadinn. Helstu askoranir
peirrar vinnu eru ad koma auga 4 heppilegar gagnalindir og proa tolfraedilegt likan med pad ad
markmidi ad spa fyrir um préun faerniparfar a vinnumarkadi til lengri tima.

Hér & eftir verdur farid yfir likan faernispar, gogn sem 16gd eru til grundvallar og adferdir vid
gerd faernispar, p.e. til ad spa fyrir um frambod og eftirspurn eftir faerni a islenskum
vinnumarkadi.

1. Likan feernispar

Spalikan feernispar samanstendur af frambodshluta og eftirspurnarhluta. Frambodshlutinn spair
fyrir um heildarframbod menntads félks sem stendur vinnumarkadnum til boda.
Eftirspurnarhlutinn spair fyrir um heildareftirspurn vinnumarkadarins eftir starfsfolki. [ fyrstu
utgafu feernispar Hagstofunnar er heildareftirspurn flokkud eftir atvinnugreinum. Vidmidunarar
Utreikninganna er 2017 en pad ar er notad sem vidmidunarar i skyrslu forsaetisraduneytis um
ahrif fjordu idnbyltingarinnar a atvinnugreinar. Spatimabilid naer fra 2021 til 2035. bvi mida allar
nidurstodur sparinnar um fjélda einstaklinga og hlutfallsbreytingar a fjolda vid arid 2017.

Ymis gégn eru notud til ad spa fyrir um framtidarframbod og -eftirspurn eftir faerni. ba byggja
utreikningar m.a. @ gégnum um fjolda einstaklinga i hverri atvinnugrein fyrir sig, upplysingum
um menntun ibuda [slands, mannfjélda & aldrinum 16-74 &ra, mannfjéldaspa fyrir félk & aldrinum
16-74 é4ra og hlutfallslegum télum um vinnuafl. Utreikningar a framtidareftirspurn eftir
starfsfolki byggja hins vegar a fjolda lausra starfa Ut fra atvinnugreinum samkvaemt rannséknum
Sedlabanka islands (2002-2017) og starfaskraningu (e. Job Vacancy Survey) (2019-2020),
mannfjélda a aldrinum 16-74 ara og mannfjéldaspa fyrir félk @ aldrinum 16-74 ara.

Olik gbgn eru notud eftir pvi hvort spad er fyrir um frambod einstaklinga med dkvedna
menntun eda eftir atvinnugreinabalkum. | pessari faernispa verdur framtidarframbod metid og
nidurstodur syndar fyrir 10 menntunarsvid og 4 menntunarstig. Framtidareftirspurn verdur
metin og nidurstodur syndar fyrir 10 atvinnugreinabalka. Med eftirspurn eftir vinnuafli er hér
att vid heildarfjolda starfandi, p.e. ekki adeins porf fyrir nylidun. Skilgreining menntunarsvida,
menntunarstiga og atvinnugreinabalka ma sja i Tafla 1. itarlegri lysingu 4 gégnum og adferdum
sem notud voru til ad meta frambod og eftirspurn eftir menntunarsvidi, menntunarstigi og eftir
atvinnugreinabalki ma finna i naestu kéflum.



Tafla 1. Skilgreiningar menntunarsvids, menntunarstigs og atvinnugreina Ut fra islenskum stédlum.

Almennt ndm

Kennaranam og menntunarfrzaedi
Hugyvisindi og listir

Félagsvisindi, vidskipti og l6gfraedi
Raunvisindi, steerdfraedi og tolvunarfraedi
Verkfraedi, framleidsla og mannvirkjagerd
Landbunadur og dyraleekningar

Heilbrigdi og velferd

pjonusta

Oskilgreint

Grunnmenntun

Starfsmenntun & framhaldsskéla- og vidbotarstigi
Boknam a framhaldsskodla- og vidboétarstigi
Haskdlamenntun

Landbunadur, skograekt og fiskveidar

Framleidsla, namugroftur, veitustarfsemi og
medhondlun drgangs

Byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd

Heildsala og verslun, samgongur og geymslusvaedi,
rekstur veitinga- og gististada

Upplysingar og fjarskipti

Fjarmala- og vatryggingastarfsemi
Fasteignavidskipti

Ymis sérhaefd pjénusta

Opinber stjornsysla, fraedslustarfsemi, heilbrigdis-
og félagspjénusta

Menningar-, iprétta- og tédmstundastarfsemi,
félagasamtok og 6nnur pjonustustarfsemi

2. Gogn

Frambod

Menntunarsvio og -stig

O 0N WNIRL|O

0,11, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27
31, 32,33, 34, 35,41, 42
30, 36, 37, 40, 43, 44
51,52, 60, 61, 62,71, 72, 80

B-E

G-l

M-N
0-Q

R-U

Frambod vinnuafls eftir menntun byggjast & skraargdgnum um haestu menntun landsmanna 3

arunum 2005-2019 sem eru sému upplysingar og notadar eru af Hagstofu Islands vid gerd

stafraens manntals. Ut fra pessum gdégnum er unninn arlegur fjoldi einstaklinga eftir

menntunarsvidi og -stigi, skipt eftir premur aldursbilum (16-24 ara, 25-54 ara og 55-74 ara).

Flokkad er nidur & 10 svid menntunar midad vid haestu menntun einstaklinga samkvaemt stadli

islenskrar ndms- og menntunarflokkunar (ISNAM2008). Par af er einn flokkur fyrir dskilgreint

svid. Einnig er flokkad nidur a fjogur menntunarstig midad vid haestu menntun samkvaemt

flokkun menntunarstédu (ISMENNT2011). Um 5% vontun var & upplysingum um menntunarsvid

einstaklinga. | peim tilfellum voru menntunarsvidin tilreiknud med naesta nagranna adferdinni

(e. ,nearest neighbour averaging”) ut fra kyni, aldri, atvinnugrein, menntunarstigi og



launaflokki. Pessa flokka ma sja i Tafla 1. Lysigdgn um menntun hja Hagstofu islands ma finna &
vef Hagstofu islands!.

Helstu takmarkanirnar vid ad nota einungis hastu menntun til ad spa fyrir um menntun
starfandi folks er ad mogulegt er ad vera med haskdlagradur @ mismunandi svidum og stigum.
Einnig er haegt ad hafa lokid tveimur eda fleiri svidum a hverju menntunarstigi. Sem daemi, er
haegt ad vera med eina haskdlagradu i raunvisindum og adra i félagsvisindum. | gdgnunum sem
liggja til grundvallar spanni er viokomandi skradur med nyjustu haestu menntun sem hann lauk.
pvi takmarkast nidurstédur pessarar spar vid paer upplysingar.

Eftirspurn
Fjoldi starfandi eftir atvinnugreinum

Tolur um fjolda starfandi eftir atvinnugreinum eru unnar ur stadgreidslugégnum Skattsins.
Stadgreidslugdgn byggja a upplysingum um uppgjor vegna stadgreidslu af launum eda reiknudu
endurgjaldi. [ télunum eru peir skilgreindir sem starfandi sem héfdu tekjur af stadgreidsluskyldri
atvinnu sem samsvarar einni klukkustund 4 viku. beir eru einnig taldir med sem voru i
faedingarorlofi fra vinnu eda skiludu reiknudu endurgjaldi, 4 pvi timabili sem gognin na yfir.
Stadgreidslugdgn na til allra atvinnugreina a islenskum vinnumarkadi. Lysigdgn um vinnuafl ar
skram hja Hagstofu [slands ma finna & vef Hagstofu islands’.

Fjoldi starfandi er greindur eftir ari og aldri fyrir 4rin 2008-2020. Arlegum fjolda einstaklinga
sem teljast til starfandi einstaklinga er skipt eftir premur aldursbilum (16-24 ara, 25-54 ara og
55-74 ara).

Vakin er athygli a pvi ad starfandi samkvamt skram er ekki skilgreint 4 sama hatt og fjoldi
starfandi samkvaemt vinnumarkadsrannsékn Hagstofu islands (VMR), til deemis vegna pess ad i
skram eru adeins peir starfandi sem greida stadgreidslu af launum sinum eda reiknad
endurgjald i stad marglida skilgreiningu VMR. Nidurstodur pessarar spar byggir somu
skilgreiningu og starfandi samkvamt skram.

Laus storf

Gogn um laus storf koma Ur tveimur gagnasettum. Annars vegar gégn Sedlabanka fslands um
auglyst storf & arunum 2002 til 2018. Hins vegar upplysingar um laus storf ar starfaskraningu
Hagstofu islands (e. Job Vacancy Survey) fra drinu 2019 til 2020.

Gogn Sedlabanka Islands: Til ad leggja mat a laus storf safnadi Sedlabankinn upplysingum um

auglyst storf tveggja prentmidla drin 2002-2019. Arin 2002-2005 voru talningar a auglystum
storfum ar Morgunbladinu og frd og med 2006 var atvinnuauglysingum einnig safnad ur
Fréttabladinu. Taldar voru auglysingar i hverjum manudi fyrir sig og flokkadar i 21 atvinnugrein
(balkar A-U) og 8 starfsstéttir. Ad auki var baett vid starfsauglysingum sem birtust 4 Starfatorgi
(auglyst storf hja rikinu) & pessu timabili en fengnar voru télur um fjolda auglystra starfa fra

1 https://hagstofa.is/talnaefni/samfelag/menntun/
2 http://hagstofan.s3.amazonaws.com/media/public/2020/4bee2da4-462a-4369-8404-4ad4f619ad46.pdf
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fjarmala- og efnahagsraduneyti fyrir arin 2006-2010. Arlegur fjéldi auglystra starfa fyrir 4rin
2002 til 2018 var svo datladur med pvi ad leggja saman fjolda auglystra starfa i hverjum manudi
fyrir sig, fyrir hvert ar, og flokkadur i 10 atvinnugreinar (sja Tafla 1).

Gogn Ur starfaskraningu Hagstofu islands: Meginmarkmid starfaskraningar Hagstofunnar er ad

meta fjolda lausra starfa 4 islandi. Starfaskraningin er framkvaemd arsfjérdungslega eftir ad
viomidunardegi er lokid. Viomidunardagur starfaskraningarinnar er jafnan um midbik hvers
arsfjérdungs og er hann alitinn daemigerdur fyrir arsfjdrdunginn. Arlegur fjéldi auglystra starfa
fyrir arin 2019-2020 er fenginn med pvi ad leggja saman arsfjordungslegan fjolda auglystra
starfa, fyrir hvert ar, og flokka i 10 atvinnugreinar (Tafla 1). bydi rannsdknarinnar nzer til allra
I6gadila a islenskum vinnumarkadi sem eru med fleiri en einn starfsmann i vinnu. Frekari lysing
a Starfaskraningu ma finna a vef Hagstofu'.

Uppruni gagna er pvi mismunandi eftir timabilum faernisparinnar og adferdir vid séfnun gagna
er ekki st sama. b6 var akvedid ad nota gdgn fra Sedlabanka islands auk Starfaskraningar
Hagstofu islands til ad timaréd auglystra starfa vaeri lengri (2002-2020) sem pannig myndi
nytast betur til ad spa fyrir um framtidar eftirspurn eftir faerni. Pegar arin lida, og timar6d
Starfaskraningar lengist, er dzetlad ad pau gogn verdi helsta gagnalindin. A3 lokum ma nefna ad
eftirspurn eftir starfsfélki er ekki metin eftir kyni og aldri.

Onnur gégn
Mannfjoldi og mannfjoldaspa
Ségulegur mannfjéldi (til drsins 2020)

Mannfjoldi einstaklinga a starfandi aldri, pb.e. 16-74 ara, er fenginn ur mannfjéldatélum
Hagstofu fslands til 4rsins 2020. Lysigdgn um mat Hagstofu islands 4 mannfjolda ma finna & vef
Hagstofu fslands2.

Mannfjéldaspd (frd drinu 2021)

Azetladur fjoldi einstaklinga & starfandi aldri, p.e. 16-74 &ra fra 2021 til 2035, er fenginn ur
midspa mannfjdldaspa Hagstofu Islands. Lysigdgn um adferdafraedi mannfjdldaspar ma finna a
vef Hagstofu [slands3.

3. Adferdafraedi

Til ad aeetla spahlutfoll fyrir arin 2021-2035 er linuleg leitni hlutfalla fyrri ara notud og
framreiknud til arsins 2035. bvi byggja Utreikningar a peirri forsendu ad frambod og eftirspurn
haldist i meginatridum Sbreytt 4 spatimabilinu par sem ad linuleg leitni er notud i

1 http://hagstofan.s3.amazonaws.com/media/public/2020/ab5861dd-2faf-4827-b43e-ad6b27b72ed3.pdf
2 https://hagstofa.is/utgafur/lysigogn/lysigogn/?fileld=19525
3 https://hagstofa.is/utgafur/lysigogn/lysigogn/?fileld=19506
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framreikninga. A Mynd 1 ma sja daemi um hvernig spar um fjélda starfandi (16-74 &ra) innan
hvers atvinnugreinabalks er metinn fram til arsins 2035. Eins adferdafraedi er notud fyrir spar
um frambod einstaklinga med 6lika menntun og til ad spa fyrir um eftirspurn eftir einstaklingum
innan atvinnugreinabalka.

Til vidbotar vid pessa leitni Utreikninga sem lyst er i Mynd 1 er gert rad fyrir ad pad verdi
faekkun i eftirspurn eftir starfsfélki i akvednum atvinnugreinum vegna fjérdu idnbyltingarinnar. |
februar 2019 gaf forsaetisrdduneytid ut skyrslu par sem var ahrif sjalfvirkniveedingar eftir
storfum og atvinnugreinum voru metin. Par var birt daetlun um ahrif fjérdu idnbyltingarinnar &
fjolda starfandi eftir atvinnugreinum og storfum a naestu misserum samanborid vid arid 2017.
Tafla 2 synir dhrifin innan peirra atvinnugreina sem talid er ad sjalfvirkniveeding hafi ahrif a.

Tafla 2. Ahrif af sjalfvirknivaedingu eftir atvinnugreinum skv. skyrslu forsaetisraduneytis.

Ekki er deetlad ad ahrif sjalfvirkniveedingar hafi ahrif a balka sem eru ekki nefndir.
Ahrif af sjalfvirknivaedingu (mv. 2017)

A - Landbunadur, skograekt og fiskveidar -73%
C - Framleidsla -57%
F - Byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd -60%
G - Heild- og smasoluverslun, vidgerdir a vélkniunum okutaekjum -27%
H - Flutningur og geymsla -34%
| - Rekstur gististada og veitingarekstur -61%
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta -30%
P - Fraedslustarfsemi -8%
Q - Heilbrigdis- og félagspjénusta -10%
R - Menningar-, iprétta- og tdmstundastarfsemi -20%

Atvinnugreinar sem eru ekki nefndar eru ekki taldar verda fyrir ahrifum fjérdu
iOnbyltingarinnar. Vid framreikninga er tekid tillit til pessara ahrifa pegar gerd er grein fyrir spa
um fjoldatolur eftir atvinnugreinabalkum. Ekki voru til upplysingar um ahrif fjordu
iOnbyltingarinnar a frambod eda eftirspurn eftir menntun, og pvi er ekki tekid tillit til pessara
patta pegar spdd er fyrir um frambod einstaklinga eftir menntunarsvidi og -stigi.



4. Framreikningar
(spa um fiolda) N )

4 2. Leitni metin

o Fjoldi e Leitni e Samdrattur skv.
starfandi i framreiknud til skyrslu
hverri o Hlutfall 2035 o Spahlutfoll ut forsaetisraduneytis
atvinnugrein starfandi i frd leitni innleiddur i

e Mannfjoldi a hverjum balki e Mannfjoldaspa framreikninga
vinnualdri fyrir sig metin (midspa)

1. Hlutfall % et 5. Ahrif fjérou
; - - framreiknud ~— idnbyltingar*

(spahlutfall)

1. Arlegt hlutfall starfandi i hverri atvinnugrein er fengid med pvi ad finna hlutfall starfandi samkvaemt skram
i hverri atvinnugrein fyrir sig 4 aldrinum 16-74 ara af arlegum mannfjélda.

2. Linuleg leitni hlutfalls starfandi i hverjum atvinnugreinabalki fyrir sig er metin med jofnu bestu linu.
Hlutfoll dranna 2021 til 2035 (spahlutfoll) eru dzetlud med pvi ad framreikna leitni timabilsins 2005-2020
fyrir hvern atvinnugreinabalk fyrir sig fram til arsins 2035.

4. Framreiknadur arlegur fjoldi starfandi i hverjum atvinnugreinabalki fyrir sig er deetladur med pvi ad
margfalda spahlutfoll innan hvers atvinnugreinabdlkar vid asetladan fjolda starfandi

a. Spadur fjoldi starfandi er daetladur med pvi ad margfalda spad hlutfall starfandi (16-74 ara) vid
mannfjoldaspa folks a vinnualdri (16-74 ara).

5. *Ahrif fjérdu idnbyltingar 4 6likar atvinnugreinar skv. skyrslu forsaetisraduneytis baett vid Utreikninga
(Tafla 2) par sem vid a. bessi ahrif eru ekki tekin med pegar spad er fyrir um frambod einstaklinga eftir

menntunarsvidi og -stigi par sem ad paer upplysingar lagu ekki fyrir i skyrslu forsaetisraduneytisins.

Mynd 1. Likan fyrir framreikninga a vinnuafli framtidarinnar (16-74 ara) eftir atvinnugreinabalkum.

Allar nidurstddur sparinnar um fjélda einstaklinga og hlutfallsbreytingar a fjolda midast vid arid

2017 par sem pad er arid sem var notad sem vidmidunarar i skyrslu forsaetisraduneytis um ahrif
fjordu idnbyltingarinnar. AS auki eru allar nidurstédur syndar Ut fra premur aldursbilum (16-24,
25-54, 55-74 3ra) og heildartolur an flokkunar (Mynd 1).

Frambod
Menntunarsvid og -stig

Linuleg leitni hlutfalls einstaklinga & hverju menntunarsvidi og -stigi fyrir sig fra 2005-2019 er
metin og framreiknud til arsins 2035 til ad daetla hlutfall einstaklinga a hverju menntunarsvidi
og -stigi af fjolda starfandi arin 2021-2035. Fj6ldinn er dzetladur med pvi ad margfalda spad
hlutfall & hverju menntunarsvidi og -stigi vid mannfjoldaspa félks & vinnualdri (16-74 ara).
Framreiknadur arlegur fjoldi & hverju menntunarsvidi og -stigi fyrir sig er daetladur med pvi ad
margfalda spahlutfoll vié dsetladan fjolda starfandi, pad er, fjolda starfandi med akvedna
menntun og 4 vinnualdri er spad fyrir hvert ar fram til arsins 2035 (Mynd 2).




Linuleg leitni 2008-2020 metin

eLinuleg leitni hlutfall einstaklinga & hverju menntunarsvidi og -stigi af
heildarfjélda starfandi metin
eLinuleg leitni hlutfalls starfandi (16-74 ara) af mannfjolda metin

Leitni framreiknud

e eitni framreiknud til 2035
eGefur spahlutfoll um hlutfall einstaklinga @ hverju menntunarsvidi og -stigi
og spahlutfall um starfandi mannfjélda (16-74 ara)

Spadur fjoldi fjoldi starfandi

eSpahlutfall fjolda starfandi margfaldad vid mannfjoldaspa
eGefur datladan heildarfjélda starfandi (16-74 ara)

Spadur fjoldi félks & hverju menntunarsvidi og -stigi

eSpahlutfoll fjdlda starfandi eftir balkum margfaldad vid azetladan fjolda
starfandi
eGefur fjolda & hverju menntunarsvidi og -stigi

Mynd 2. Adferdafraedi vid framreikninga a fjolda einstaklinga @ hverju menntunarsvidi og -stigi fyrir sig.

Framreikningar a fjolda i hverju menntunarsvidi fela i sér nidurstodur fyrir 10 tegundir
menntunar midad vid haestu menntun einstaklinga (Tafla 1).

Eftirspurn
Fjoldi starfandi

Leitni hlutfalls starfandi i hverjum atvinnugreinabalki fyrir sig (10 balkar) fra 2008-2020 er metin
og framreiknud til arsins 2035 til ad dzetla hlutfall starfandi, pad er, starfandi eda i
faedingarorlofi 4 &runum 2021-2035. Linuleg leitni er notud fyrir alla atvinnugreinabalka nema K
(fjdrmdla- og vatryggingastarfsemi) par sem ad linuleg leitni i pessum balki syndi fram &
oedlilegan samdratt fram til arsins 2035. Mikill samdrattur var i pessum atvinnugreinabalki fra
arinu 2008 en er ekki talid liklegt ad sa samdrattur muni halda afram dbreyttur til arsins 2035.
pvi var i tilfelli atvinnugreinabalks K notud fjolpatta leitni til meta fjolda einstaklinga i fjarmala-
og vatryggingastarfsemi fram til arsins 2035.

Azetladur fjoldi starfandi er metinn med pvi ad margfalda spad hlutfall starfandi (16-74 ara) vid
mannfjoldaspa félks @ vinnualdri (16-74 ara). Framreiknadur arlegur fjoldi starfandi i hverjum
atvinnugreinabalki fyrir sig er daetladur med pvi ad margfalda spahlutfoll vid daetladan fjdlda
starfandi (Mynd 3). Ad lokum eru ahrif fjérdu idnbyltingarinnar innleidd i likanid og samdrattur
azetladur i balkum A, C, F, G, H, I, N, P, Q og R midad vid arid 2017 samkvamt skyrslu
forsaetisrdduneytis (Tafla 2).



Leitni 2008-2020 metin

eLeitni hlutfalls starfandi i hverjum balki af heildarfjolda starfandi metin
eLinuleg leitni hlutfalls starfandi (16-74 ara) af mannfjolda metin

Leitni framreiknud

eLeitni framreiknud til 2035

eGefur spahlutfoll um hlutfall starfandi i hverjum balki og spahlutfall um
starfandi mannfjolda (16-74 ara)

Spadur fjoldi starfandi

eSpahlutfall fjolda starfandi margfaldad vid mannfjoldaspa
eGefur datladan heildarfjélda starfandi (16-74 ara)

Spadur fjoldi folks eftir balkum

eSpahlutfoll fjolda starfandi eftir balkum margfaldad vid aztladan fjoda
starfandi
oGefur fjolda starfandi i hverjum balki

Ahrif fjéréu idnbyltingarinnar

eSamdrattur i balkum A, C, F, G, H, I, N, P, Q og R samanborid vid arid
2017 innleitt i likanid

Mynd 3. Adferdafraedi vid framreikninga & fjolda starfandi i atvinnugreinabalkum.

Med eftirspurn eftir vinnuafli er hér att vid heildarfjolda starfandi, pad er ekki adeins porf fyrir
nylidun. Framreikningar a fjolda einstaklinga i hverri atvinnugrein fyrir sig fela i sér nidurstodur
fyrir 10 starfabdlka samkvaemt islenskri atvinnugreinaflokkun (ISAT2008). bessa flokka ma sja i
Tafla 1.

Laus storf

Somu adferdafreedi er beitt pegar spad er um fjolda starfandi eftir balkum og er notud til ad spa
fyrir um fjélda lausra starfa (Mynd 3). Linuleg leitni hlutfalls lausra starfa i hverjum
atvinnugreinabalki fyrir sig frd 2002-2020 er metin og framreiknud til arsins 2035 til ad meta
aeetlad hlutfall lausra starfa ut fra balkum a arunum 2021-2035. Spadur fjoldi starfandi er
aeetladur med pvi ad margfalda spad hlutfall starfandi (16-74 ara) vid mannfjoldaspa folks a
vinnualdri (16-74 ara). Framreiknadur arlegur fjoldi lausra starfa i hverjum atvinnugreinabalki
fyrir sig er metinn med pvi ad margfalda spahlutfoll vid daetladan -fjdlda starfandi. Ad lokum eru
ahrif fjérdu idnbyltingarinnar innleidd i likanid og samdrattur asetladur i bdlkum A, C, F, G, H, |,
N, P, Q og R midad vid arid 2017 samkvaemt skyrslu forsaetisraduneytis (Tafla 2).

Framreikningar 4 fjolda lausra starfa eftir atvinnugreinum fela i sér nidurstédur fyrir 10
starfabdlka skv. islenskri atvinnugreinaflokkun (ISAT2008). bessa flokka mad sja i Tafla 1.
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4. Midlun faernispar Hagstofu Islands

Midvikudaginn 15. desember 2021 er fyrsta birting feernispar Hagstofu islands. Fjallad var um
birtinguna i frétt um faernispa i desember 2021 og hun kynnt fyrir notendum hennar. Aztlad er
ad uppfaera faernispa Hagstofu islands ar hvert en pa verda birtar fréttir um efnid.



