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0. Skraningaratridi fyrir vidfangsefni

0.1 Heiti

Starfsfolk i framhalds- og hask6lum

0.2 Efnisflokkur

Menntun

0.3 Umsjon; stofnun, deild, sérfraedingur o.s.frv.
Deild: Laun, tekjur og menntun

Tengilidur: Asta M. Urbancic

Simi: 528-1041
Tolvupobstfang: asta.urbancic@hagstofa.is

0.4 Tilgangur og addragandi

Hagstofa Islands hefur fra arinu 1998 safnad saman tolfreedilegum
upplysingum um starfsmenn skdla a framhalds- og haskdlastigi. S6fnun
bessara upplysinga fer fram & veturna ar hvert og vidmidunartimi er
novembermanudur. Frumgogn eru fengin fra Fjarsyslu rikisins pegar um
rikisrekna skdla er ad raeda og voru adur send til skdla til skodunar og
sampykktar. Skélarnir voru jafnframt bednir um ad beta vid upplysingum
sem ekki fengust fra Fjarsyslunni, s.s. um kennsluréttindi starfsfélks vio
kennslu. Arid 2012 voru gerdar breytingar 4 gagnaséfnun og hatt ad senda
gdgn um opinbera skola til skolanna til skodunar og utfyllingar. Einnig
breyttust skilgreingar & nokkrum breytum, sja nedar. Gogn um einkaskola
koma beint fra viokomandi skdla og fylla peir ut allar upplysingar um
starfsfolk sitt..
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Tilgangur skyrslugerdarinnar er ad afla upplysinga um starfsmenn
framhalds- og haskola, einkum starfsmenn vid kennslu, fjélda peirra,
menntun, réttindi og stédugildi. Einnig um hlut kennslu og rannsokna i starfi
starfsmanna par sem pad & vid. Gognin eru notud vid hagsyslugerd bedi til
innlendra nota og i alpjédlegu samhengi.

0.5 Notendur og notkunarsvid

Upplysingar um starfsmenn a framhalds- og haskélastigi eru grundvollur
upplysingagjafar til alpjodastofnana og utgafu Hagstofunnar um malefni
pbessara skolastiga. Nidurstddurnar eru nyttar af mennta- og
menningarmalaraduneyti, freedasamfélaginu, stjornendum og starfsménnum
skéla. Notkunin er hvoru tveggja til stefnumdtunar og rannsoknarstarfa.

0.6 Heimildir

Adalheimildir Hagstofu eru skyrslur fra Fjarsyslu rikisins pegar um
rikisrekna skdla er ad reeda. Pegar um einkarekna skola er ad raeda er
adalheimildin vidkomandi skéli. Gégnum er safnad & veturna ar hvert med
névember sem vidmidunarmanud. i pessari gagnasdfnun er aflad upplysinga
um einstaka starfsmenn skola (p.e. fengin kennitdluskrd) par sem fram koma
upplysingar um starfsheiti, menntun, stoduhlutfall, hlut kennslu, hlut
rannsékna og kennsluréttindi pegar pad & vid.

0.7 Lagalegur grundvollur fyrir hagskyrslugerd

Log um Hagstofu islands og opinbera hagskyrslugerd nr. 163/2007; 16g um
framhaldsskdla, nr. 92/2008; 16g um haskdla nr. 63/2006. Akvadi i
skdlasamningum milli mennta- og menningarmalaraduneytis annars vegar
og skola hins vegar um skil a gognum til Hagstofu. Akvaedi i l6gum um skil
a upplysingum til hagskyrslugerdar.

0.8 Svarbyrdi vid inns6fnun

Hja opinberum skdlum telst svarbyrdi litil. Svarbyrdi er meiri hja
einkaskolum par sem ekKki er hagt ad byggja & gégnum fra Fjarsyslu rikisins.

0.9 Akvaedi vegna EES og ESB
Gagnasofnun um starfsmenn & framhalds- og h&skolastigi er i samreemi vid

stadla evropsku hagstofunnar Eurostat. Tolulegar upplysingar eru sendar til
Eurostat og annarra alpjodastofnana.

1. Efni

1.1 Efnislysing



Skyrslugerdin neer til eftirtalinna atrida sem varda starfsmenn a framhalds-
og haskolastigi:

Starfsmadur: Starfsmenn sem pegid hafa laun fra skola i novembermanudi ar
hvert. Fjoldi starfsmanna er talinn Gt fra kennitdluskra sem annad tveggja
berst fra Fjarsyslu rikisins eda beint fra viokomandi skola. Upplysinga um
kyn og l6gheimili starfsmanns er aflad med samtengingu vid pjodskra i
desember ar hvert.

Starfsheiti: Starfsheiti er flokkad i samreemi vid ISTARF 95 flokkunarkerfid,
sem er byggt & alpjodlegu flokkunarkerfi starfa ISCO-88. Einkaskolar eru
bednir um ad flokka starfsmenn og setja ISTARF nlmer vid hvern
starfsmann eins og radningarsamningur hans segir til um. Fyrir opinbera
skola er notud starfaflokkun fra Fjarsyslu rikisins fr4 og med télum i nyrri
timardd fyrir starfsfolk i framhaldsskélum fra 2011-2012, sem voru birtar
9.12.2019. I eldri t6lum flokkudu opinberu skdlarnir sina starfsmenn & sama
hatt og einkaskdlarnir.

Menntun: Spurt er um hastu menntun sem starfsmadur hefur aflad sér.
Menntun pessi er flokkud eftir alpjodlega flokkunarkerfinu ISCED97 en
einnig er bodid upp & ad nota ISMENNT2011 flokkunarkerfid fra og med
gagnasofnun fyrir nGvember 2016. Gerdur er greinarmunur & einstaka
haskolagradum, s.s. kandidats-, doktors-, dipléma-, bakkalargradu eda
vidbdtarndmi. Fra arinu 2012 eru hja opinberum skolum notadar upplysingar
um menntun fr4 Fjarsyslu rikisins en einkaskolarnir fylla pessar upplysingar
at fyrir sina starfsmenn. Ef upplysingar liggja ekki fyrir eru notadar
upplysingar ar 66rum heimildum, t.d. Ur menntunarskra Hagstofunnar.

Kennsluréttindi: Spurt er um kennsluréttindi pegar pad & vid en slikt a
eingdngu vid um kennara & framhaldsskolastigi. Fra arinu 2012 eru
upplysingar um kennsluréttindi starfsfolks i opinberum skélum teknar ar
heimildum, t.d. um pa sem hafa leyfisbreéf til kennslu, en einkaskélar fylla
bessar upplysingar Gt fyrir sitt starfsfolk.

Stoduqildi: Stodugildi er reiknad af Fjarsyslu rikisins fyrir starfsmenn
rikisrekinna skola sem pegid hafa laun i névember ar hvert. Stoédugildi
byggir & upplysingum ur arsverkagrunni. Stoéougildi getur verid harra en 1,0
begar talinn hefur verid heildarvinnutimi starfsmanns med yfirvinnu.
Stddugildi hja stundakennurum eda 6dru starfsfolki i timavinnu reiknast
bannig: Fjoldi greiddra klst./fjoldi klst. i 100% starfi. Stodugildi
einkarekinna skola byggir & somu forsendu og hér greinir en er reiknad af
skélunum sjalfum en ekki af Fjarsyslu rikisins.

Kennsluhlutfall: Reiknad hlutfall kennslu af heildarstodugildi. Pegar um
framhaldsskdla er ad raeda er spurt um kennslustundir & viku og gert rad fyrir
ad 24 kennslustundir & viku jafngildi einu stddugildi. Pannig er starf manns
sem hefur stodugildid 1,3 og kennir 31,2 tima & viku 100% kennsla sbr. =
(31,2/24) =1,3.

Pegar um haskdlakennara er ad reeda er midad vid hlutfall kennsluskyldu i
radningarsamningi, p.e.a.s. pvi kennsluhlutfalli sem fylgir starfsheiti. bPannig




hefur professor ad jafnadi 48% kennsluskyldu af einu stddugildi en adjunktar
65%.

Rannsoknarhlutfall: Rannséknarhlutfall & adeins vid um skola & haskolastigi
og pa starfsmenn sem hafa einhverja rannsoknarskyldu. Rétt eins og um hlut
kennslu er rannsoknarhlutfall midad vid radningarsamning og starfsheiti.
pannig hafa professorar ad jafnadi 40% rannsdknarskyldu en adjunktar ekki
nema 30%. Ef adrar reglur gilda um rannsoknarhlutfall fylla skolarnir sjalfir
ut pessar upplysingar, yfirfara gogn og leidrétta.

1.2 Tolfraedileg hugtok

Skoli: Litid er & skola sem sjélfsteeda einingu par sem ndm fer fram. Skoli
parf ekki ad vera bundinn hdsnadi eda stad. Oftast er skdli pé hefédbundin
stofnun & einum stad med skolastjora sem stjérnanda.

Starfsmadur: Einstaklingur sem pegid hefur laun hja viokomandi skoéla i
vidmidunarmanudi.

Starfsmadur vid kennslu: Starfsmadur sem pegid hefur laun hja vidkomandi
skéla i viomidunarmanudi og hefur starfsheiti sem visar til kennslu eda
stjornunar & kennslusvidi. I eldri timarod fyrir starfsfolk i framhaldsskolum
(undir Framhaldsskélastig - eldra efni) voru allir sem toku ad sér einhverja
kennslu i vidmidunarmanudinum taldir sem kennarar en sumir peirra hoféu
annad adalstarf en kennslu.

Starfsmannavelta: Hlutfall starfsmanna sem starfad hafa i skéla a framhalds-
eda haskolastigi eitt ar og koma ekki fram i starfsmannaskré ari sidar an pess
ad hafa latist & arinu. Lika kallad brottfall starfsfolks ar starfi.

2. Timi

2.1 Viomidunartimi talnaefnis

Oskad er eftir skyrslum einu sinni & ari med névember sem
vidmidunarmanud. Vid skyrslugerd er midad vid alla starfsmenn skélans
sem padu laun i névembermanudi. I gagnasdfnunum fyrir arid 2004 voru
adrir viomidunarmanudir, sja lid 4.1.

2.2 Vinnslutimi

Verid er ad endurskipuleggja vinnu vid télur um starfsfolk i
framhaldsskdlum og haskolum. bessi lidur verdur uppfaerdur pegar nanari
upplysingar liggja fyrir um trvinnslu pessara gagna.

2.3 Stundvisi birtingar



Efni til birtingar er sett & birtingarasetlun & heimasidu Hagstofunnar med ad
lagmarki 10 daga fyrirvara &dur en efni er birt & vef stofnunarinnar.

2.4 Tioni birtinga

Stefnt er ad pvi ad birta nidurstodur gagnasdfnunarinnar arlega en pessar
tolur eru ekki & verkefnalista & naestu manudum.

Gefin hafa verid ut Hagtidindahefti um Starfsmenn i framhaldssk6lum i mars
2004 og Starfsfolk vid kennslu i leik-, grunn- og framhaldsskélum 2000-
2005. Nidurstoour eru jafnframt birtar & vef Hagstofunnar.

3. Areidanleiki og 6ryggismork

3.1 Nakveemni gagna og areidanleiki

Hagstofan leitar eftir upplysingum um pa framhalds- og haskdéla landsins
sem falla undir pekju pessarar gagnaséfnunar, auk gagna fra Fjarsyslu
rikisins. I pekju gagnasdfnunarinnar eru framhaldsskélar, sérskolar og
haskolar i hinu opinbera menntakerfi, sem hafa vidurkenningu fra mennta-
og menningarmalaraduneytinu. Skil & skyrslum um starfsmenn framhalds-
og haskéla i pessari gagnasdfnun hafa verido 100%.

3.2 Skekkjuvaldar i gognum

Markmidid er ad halda skekkjum i lagmarki og er pad m.a. gert med
samanburdi vid skyrslugerd fyrri ara, fyrirspurnum til einstakra skéla og
samkeyrslu vid adrar skrar Hagstofu, s.s. pjédskra med kennitolum
starfsmanna og gagnaskram fyrri ara. bannig er t.d. leitad upplysinga i eldri
starfsmannaskram, prdéfaskrd og menntunarskra Hagstofu. Skekkjuvalda i
gbgnum ma oftast rekja til ondkveemra skraninga i frumgdégnum. Pa er helst
um ad reeda ad upplysingar skorti um menntun og/eda kennsluréttindi.
Einnig virdist flokkun eftir starfanimerum vera mis areidanleg. bannig hafa
sumir skélar tilhneigingu til ad finna starfsmanni starfsnimer sem lysir
menntun, virdingu eda launum fremur en raunverulegu starfi vidkomandi
(t.d. starfsheitid laeeknir fremur en stundakennari). Skolar hafa stundum
takmarkadar upplysingar um stundakennara og pvi getur vantad upplysingar
um menntun peirra.

Fjoldi starfsmanna i nGvember er talinn endurspegla starfsmannafjélda
skoélaarsins. Fjoldi starfsmanna & vormisseri er ekki endilega s sami og ad
hausti og pvi kann pad ad valda skekkju pegar alyktun er dregin um fj6lda
starfsmanna skolaarsins af hausttélunum einum saman. Einnig lenda
starfsmenn, sem starfa adeins stuttan tima a skdlaarinu ekki alltaf inni i
gagnasofnuninni. Télur um starfsmenn eru stundum bornar saman vid tolur
um nemendur, en peim er safnad med 15. oktdber sem vidmidunardag. pad
baetir samanburdarhzfni talnanna ad starfsmanna- og nemendagdégnum sé
safnad a sama misseri.



3.3 Tolur um 6ryggismork/skekkjumeelingar

I gagnaoflun um starfsmenn framhalds- og haskéla eru fengnar upplysingar
fra 6llum skolum sem falla undir pekju pessarar gagnaséfnunar. bar sem
unnid er med pydistdlur eru hvorki reiknud at 6ryggismork né gerdar
skekkjumelingar.

4. Samanburdur

4.1 Samanburodarhafi milli timabila

Gagnasofnun pessi hefur stadid oslitid fra 1998 en pd ekki med sama snidi
og ekki med sama vidmidunartima. Arid 1998 var safnad fjoldatdlum um
starfsfolk i febrtar en ekki kennitélugégnum. Fra arinu 1999 var safnad
upplysingum um starfsfélk eftir kennitdlum med febriar sem
vidmidunarmanud. Arid 2001 var gagnaséfnunin feerd yfir i marsmanud par
sem i febrdar var i sumum tilfellum verid ad gera upp yfirvinnu vegna
jélaprofa. Haustid 2004 var svo gagnasofnunin flutt til nGvembermanadar til
ad baeta samraemi vid nemendatdlur. Arid 2012 var gagnas6fnun breytt
pannig ad hatt var ad senda gogn fra Fjarsyslu rikisins til opinberra skola til
stadfestingar. Einnig var skilgreiningum & kennurum breytt og midad vid
starfsheiti en ekki hvort skélinn sagdi ad viokomandi starfsmadur hefdi
stundad kennslu i vidmidunarmanudinum. P4 var heimild fyrir gogn um
kennsluréttindi breytt. Gogn eru pvi ekki alls kostar samanburdarhaf & milli
ara en i desember 2019 voru gogn um starfsfolk i framhaldsskolum fra 1998-
2012, sem var safnad og unnid ur samkvaemt eldri adferéum sett i méppu
undir Framhaldsskolastig - eldra efni.

4.2 Samanburdur vid adrar hagtolur

Tolur um starfsfolk framhalds- og haskoéla eru birtar & grundvelli skdla,
bannig ad hver skdli telst adeins a einu skolastigi, enda pétt hann bjodi upp a
nam badi & framhalds- og héaskolastigi. Oftast er skoli talinn vera & sama
skolastigi og meirihluti nemenda. Nidurstodur skyrslugerdar um framhalds-
og héskola eru bornar saman vid adrar heimildir og hagtolur eftir pvi sem
vid 4, svo sem pjédskra, nemendaskra og profaskra. Einnig tolur fra 6drum
[6ndum, m.a. i alpjédlegum ritum. bekja talna um starfsfolk i framhalds- og
haskélum er nokkru minni en pekja talna um nemendur, par sem ekki er
spurt um starfsfolk ténlistarskola ad undanskildum Ténlistarskélanum i
Reykjavik og Séngskélanum i Reykjavik. EkKi er heldur spurt um starfsfélk
ymissa litilla sérskola sem eru utan hins hefdbundna skolakerfis.

4.3 Samband milli bradabirgdatalna og lokatalna

EKKi eru birtar bradabirgdatolur.



5. Adgangur ad upplysingum

5.1 Midlunarleidir

Fréttir, birtar a vef Hagstofunnar.

Hagtolur, efnisflokkadar veftoflur

Hagtidindi, ritr6d

Landshagir, arbok Hagstofu islands (sidast arid 2015)

Upplysingar ur gagnadflun Hagstofu er ad finna i ritum alpjédastofhana um
menntamal s.s. Key data on Education in Europe (Gtgefandi Eurydice),
Education at a Glance (arleg utgafa OECD) og Global Education Digest
(&rleg Utgafa UNESCO).

5.2 Grunngdgn; vardveisla og notkunarmoguleikar

Gognin eru geymd & télvutaeeku formi & Hagstofunni. Litid er & gdgn um
einstaka starfsmenn sem tranadarmal. Ekki er veittur adgangur ad gégnunum
sjalfum en unnt er ad fa unnar télur ad 6sk fyrirspyrjenda par sem
nidurstddur eru & samandregnu formi og ekki haegt ad pekkja einstaklinga.

Visindamenn geta sott um adgang ad gdégnunum i rannsoknarskyni ad
uppfylltum akvednum skilyrdum.

5.3 Skyrslur

5.4 Adrar upplysingar

Frekari upplysingar méa fa hja abyrgdarmanni gagna um framhalds- og
haskdla og 6drum starfsmonnum deildar Launa, tekna og menntunar.

© Hagstofa Islands, pann 09-12-2019.



